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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA
Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA

PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTI(:)N DE GOBIERNO
FUNDACION NACIONAL “EL NINO SIMON” (FNNS).

Caracas, 14 de agosto de 2019

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 000419

Quien suscribe, MAGALY GUTIERREZ VINA, mayor de ‘edad, titular de la
cédula de identidad N° V-14.300.712, procediendo en mi condicion de
PRESIDENTA de la Fundacién Nacional “El Nifio.Simén” (FNNS),
caracter que consta en el Decreto N° 2.717, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana' de Venezuela N° 41.090 de fecha 07 de febrero
del 2017, creada segun consta del documento inscrito ante la Oficina
Subalterna del Primer Circuito de Registro del Departamento Libertador del
Distrito Federal de Caracas en fecha diez (10) de noviembre de 1966,
anotado bajo el N° 30, Folio 77, Tomo 18 del Protocolo Primero, cuya Ultima
modificacion consta en el documento protocolizado por ante el Registro
Publico del Primer Circuito del Municipio Libertador en fecha catorce (14) de
julio de 2014, inscrito bajo el N° 32, Folio 181,Tomo 17, Protocolo Primero,
publicada en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N°
40.461 de fecha 25 de julio de 2014; ente adscrito al Ministerio del Poder
Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de
Gobierno, a través del Viceministerio para la Suprema Felicidad Social del
Pueblo y en atencion a lo establecido en la Ley del Estatuto de la Funcién
PUblica en su Articulo 5° numeral 5, procedo a dictar la siguiente,

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

PRIMERO: Designar a la ciudadana DEBORAT JOSEFINA DIAZ MATA,
titular de la cédula de identidad N° V-13.904.603, como CONSULTORA
JURIDICA de la Fundacién Nacional “El Nifio Simén” (FNNS), Sede
Principal, a partir de fa fecha de su notificacién es decir el dia uno (01) de
agosto de 2019, con las competencias inherentes al referido cargo de
conformidad con la normativa vigente.

SEGUNDO: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a
partir de su publicacion en' la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

) Dada, firmada y sellada en Caracas en el Despacho de la Presidenta
de la Fundacion Nacional “El Nifio Simon” (FNNS), a los catorce (14)
dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019). Afio 209° de la
Independencia, 160° de la Federacion y 20° de la Revolucién Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese

SIDENT,

FUNDACION NACIONAL “EL KINO SIMON” (ENNS)
Decréto N° 2.717 del 07/02/2017
Gaceté_l Oficial N© 41.090 del 07/02/2017
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES,
JUSTICIAY PAZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION RACIAL
2089, 160° y 20°

N° CD-001-2019 ' FECHA: 12 de julio de 2019

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Ei Consejo Directivo del Instituto Nacional Contra la Discriminacién
Racial (INCODIR), Instituto Publico adscrito al Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, creado en fecha 22 de agosto de
2011, en la Ley Organica Contra la Discriminacion Racial, publicada en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 39.823, de fecha
19 de diciembre de 2011, representado por su Presidente Jesis Oswaldo
Escobar Hernandez, titular de la cédula de identidad N° V-7.660.711,
designado mediante Resolucion N© 123, de fecha 13 de octubre de 2016,
publicada en-ia Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela NO©
41.008 de la misma fecha; y por la Vicepresidenta Neysa Alicia Milano
Arreaza, titular de la céduia de Identidad N° V-8.269.205, designada
mediante Resolucion N° 103, de fecha 1° de junio de 2018, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.412, de fecha 5
de junio de 2018; actuando en ejercicio de las competencias conferidas en el
numerai 15 del articulo 27 de la Ley Orgdnica Contra la Discriminacion Racial,

POR CUANTO

El Estado venezolano tiene como politica la construccién de un nuevo modelo
social de inclusién, productivo, socialista y humanista, para lo cual viene
implementando mecanismos a fin de prevenir, atender, erradicar y sancionar la
discriminacion racial en cualquiera de sus manifestaciones, garantizando a
toda persona el goce y ejercicio de sus derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, leyes, tratados, pactos y convenios internacionales relativos a
derechos humanos,

POR CUANTO

El Instituto Nacionai contra la Discriminacién Racial (INCODIR), las
instituciones plblicas y privadas y el Poder Popular deben colaborar entre si,
para ejecutar politicas puablicas en ei marco de los principios de cooperacion y
corresponsabilidad en la lucha contra la discriminacion racial, en cumplimiento
de lo establecido en el Proyecto Nacional Simoén Botivar - Tercer Plan Socialista
de Desarrollo Econdémico y Social de la Nacién 2019-2025 (Plan de fa Patria) y
la Ley Organica Contra la Discriminacion Racial,

DECIDE
Dictar los siguientes:

MECANISMOS PARA LA CONFORMACION DE LOS
COMITES CONTRA LA DISCRIMINACION RACIAL

Objeto
Articulo 1. Esta Providencia Administrativa tiene por objeto dictar
mecanismos para la conformaciéon de los Comités contra la Discriminacion
Racial en todas las instituciones piiblicas, privadas y del Poder Popular;, sus
funciones, promocién, formacién, registro, forma de organizaciéon y de
participacion para garantizar el reconocimiento y valorizacion de la
interculturalidad, la multiemicidad y ia pluriculturalidad; -asi como para
promover la erradicacion de actitudes discriminatorias raciales.

Naturaleza
Articulo 2. Los Comités contra la Discriminacion Racial son instancias de
participacion y protagonismo pleno de los ciudadanos y ciudadanas y tienen
.por finalidad coadyuvar con las instituciones del Estado con competencia en la
materia, para atender, prevenir y erradicar la discriminacion racial, el racismo,
el endorracismo y la xenofobia, a través de mecanismos de articulacion y
seguimiento.

Ambito de aplicacion
Articulo 3. Quedan sujetos a la aplicacion de esta Providencia Administrativa
los ciudadanos y ciudadanas debidamente constituidos y ubicados en
instituciones publicas, privadas y del Poder Popular en todo el territorio
nacional; asi como en. cualquier extension territorial o espacio donde se
despliegue la politica social del gobierno bolivariano.

Funciones
Articulo 4. Los Comités contra la Discriminacion Racial, tendran las siguientes
obligaciones:

1. Difundir y velar por el cumplimiento de la Ley Organica Contra la
Discriminacién Racial.

2. Sensibilizar, formar y educar a las personas en la prevencién y
erradicacion de la discriminaciéon racial, racismo, endorracismo y
xenofobia.

3. Recibir 'y procesar, ante las autoridades competentes, denuncias,
planteamientos, acciones u omisiones que pudieran constituir delitos de
discriminacion racial, y remitir los respéctivos informes al Instituto
Nacional contra la Discriminacion Racial (INCODIR), en un lapso no
mayor de tres (3) dias habiles.

4. Asesorar a toda persona o. grupo de personas en materia de
discriminacion racial, racismo, endorracismo y xenofobia.

4

Servir de enlace entre el Instituto Nacional contra la Discriminacion
Racial (INCODIR) y las instituciones publicas, privadas y del Poder
Popular.

6. Informar al Instituto Nacional contra la Discriminacion Racial (INCODIR)
sobre las medidas correctivas implementadas.

7. Proponer en asamblea de ciudadanos y ciudadanas, la aplicacion de los
medics alternativos de justicia como forma de solucién de conflictos,
conforme a sus métodos de organizacién y funcionamiento, cuando
estén en presencia de actos de discriminacion racial.

8. Las demas funciones que les confieran otras normativas juridicas
aplicables.

Promocion
Articulo 5. El Instituto Nacional contra la Discriminacion Racial, por conducto
de i{a Gerencia Estadal, efectuara el acompafamiento en todas las
instituciones publicas, privadas y del Poder Popular, para promover la
constitucidn y organizacidon de los Comités contra la Discriminacion Racial.
El proceso de promocion se desarrollara de forma flexible, atendiendo a las
circunstancias de cada localidad.

Conformacion
Articulo 6. Los Comités contra la Discriminacion Racial estardn conformados
por tres (3) voceros o voceras Ad Honorem de la comunidad o sector, mayor
de dieciocho (18) afos de edad, debidamente electos en asamblea que
garantice la multietnicidad vy la pluriculturalidad.

El acta que se levante para dejar constancia de a conformacion y constitucion
de los Comités contra la Discriminacion Racial y de la eleccion debera ser

registrada ante el Instituto Nacional conira la Discriminacion Racial
(INCODIR).

Asambleas
Articulo 7. La forma de realizacién de la asamblea donde se elegiran a los
vOCeros o voceras Ad Honorem de fos Comités contra la Discriminacion Racial,
sera de acuerdo con las circunstancias propias de cada localidad, y con sus
métodos de organizacion y funcionamiento, y deberd garantizarse que las
elecciones sean democraticas y flexibles.

En los pueblos y comunidades indigenas, la postulacion y eleccién de voceros
o voceras se hara tomando en cuenta sus usos, costumbres y tradiciones.

Contenido del Acta de Constitucion
Articulo 8. E! acta de constitucion-del Comité contra la Discriminacion Racial
deberd contener:

1. Nombre de la institucion publica, privada o del Poder Popular.
2. Ambito (Educativo, Laboral, Comunitario u otro).

3. Estado, Municipio, Parroquia.

4. Sector, Comunidad, Cuadrante de Paz.

5. Fecha, lugar y hora de celebracién de la asamblea, conforme a fa
convocatoria realizada.

6. Identificacion con nombres y apellidos, cédula de identidad y firmas de
los asistentes y de los voceros y voceras electos y electas.

7. Periodo de eleccién de acuerdo a su naturaleza.

8. Resefia de consideraciones vertidas por los participantes con relacion a
la eleccion de los voceros y voceras del Comité contra la Discriminacion
Racial.

9. Forma y resultados obtenidos.

10. Proclama y juramentacion de quienes resulten electos como voceros o
voceras.

11. Firmas de los presentes.

Periodo de eleccion
Articulo 9. Los voceros y voceras electos y electas Ad Hororem para los
Comités contra la Discriminacién Racial duraran cuatro (4) afios en sus
funciones, contados a partir del momento de su eleccion y podran ser
reelectos o reelectas.

Principios
Articulo 10. Los voceros y voceras electos y electas Ad Hornorem deben
regirse por los principios de: respeto a la dignidad humana, la
pluriculturalidad, multietnicidad, interculturalidad, plurilingliismo, justicia
social, participacién protagdnica, solidaridad, tolerancia, igualdad, equidad,
gratuidad, celeridad y legalidad.

Viernes 23 de agosto de 2019
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Requisitos
Articulo 11. Requisitos para ser vocero o vocera:

1. Ser venezolano o venezolana, extranjero o extranjera residente.

N3

. Presentacion de la carta de postutacion o manifestacion de voluntad por
escrito, indicando nombre, apellido y cédula de identidad.

3. Ser mayor de dieciocho (18) afos.

4. Tener capacidad de trabajo colectivo con disposicién y tiempo para el
trabajo comunitario.

5. No ocupar cargos de eleccion popular.
6. No estar sujeto a interdiccién civil o inhabilitacion politica.
7. No ser requerido por instancias judiciales.

8. Haber realizado y aprobado el proceso formativo impartido por el
Instituto Nacional contra la Discriminacion Racial (INCODIR).

: . : Regisiro
Articulo 12. En un lapso de diez  (10) dias habiles posteriores a la
constitucién det Comité contra ta Discriminacion Racial, los voceros y voceras
Ad Honorem electos y electas, deberan consignar la respectiva acta de
constitucién en la taquilla de registro de la Dependencia del Instituto Nacional
contra la Discriminacion Racial (INCODIR), con funciones en la materia,
ubicada en el estado del pais donde se efectud la constitucion respectiva.

Registro Nacional
Articulo 13. Los responsables de fas Dependencias del Instituto Nacional
contra la Discriminacién Racial (INCODIR), ubicadas en el territorio nacional,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo sefialado en el articulo
anterior, deberén remitir a la Gerencia Estadal del INCODIR para el Registro
Nacional de Comités contra la Discriminacién Racial, toda la informacién
relativa a la constitucién, organizacién y funcionamiento de estos comités,
sobre sus vaceros y voceras y el inicio del periodo de formacion.

Formacion
Articulo 14. Constituido el Comité contra fa Discriminacion Racial todos sus
integrantes deberan pasar por un proceso formativo, como condicion para
recibir la Constancia de Registro emitida por la Dependencia del Instituto
Nacional contra la Discriminacion Racial (INCODIR) ubicada en el territorio
nacional, y sera responsabilidad del Instituto por conducto de la Gerencia
Estadal garantizar este proceso en coordinacién con la Dependencia con
funciones en materia de Prevencion de la Discriminacion.

Dudas o controversias
Articulo 15. Las dudas que pudieran suscitarse en la aplicacion de esta
Providencia Administrativa, asi como los casos no previstos, seran resueltas
por el Consejo Directivo del Instituto Nacional contra fa Discriminacion Raciat
(INCODIR).

Vigencia
Articulo 16. Fsta Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese.

El Consejo Directivo del
Instituto Nacional contra la
Discriminacion Racial (INCODIR)

Presidente T D A
ST T NATIONAL
solucion N© 123, de fecha 13 de e e st
GORBV N° 41.008 de la mismd Techa

Resolucién N° 103, de fecha 1° de junio de 2018
GORBV No 41.412, de fecha 5 junio de 2018

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIAY FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA NACIONAL DEL TESORO
209°, 160° y 20°

Caracas, )1 A50 2019

El Jefe de la Oficina Nacional del Tesoro, designado mediante Resolucion N°
029, de fecha 12 de marzo de 2018, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 41.359, de fecha 13 de marzo de
2018, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.361, de fecha 15 de marzo de 2018, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el articulo 10, numeral 1 del Reglamento N° 3 de
la Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Plblico sobre el
Sistema de Tesoreria, y suficientemente facultado para este acto segun la
Resolucion antes indicada, dicta la siguiente :

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 2019-006

Articulo Gnico.- Se designa al ciudadano Gustavo Alberto Gutiérrez Soja,
titular de la Cédula de Identidad N° 7.201.376, como Director General de
Planificacién y Analisis Financiero, en calidad de encargado, a partir del
primero de agosto de 2019.

Comuniquese y publiquese,

e

"]
REINIER ALEJANDRO MERENTES 3 S
TESORERO NACIONAL (E) adaciona et
Resolucién N° 029, de fecha 12 de marzo de 2018,
publicada en la G.O.R.B.V. N° 41.359, de fecha 13 de marzo de 2018,
reimpresa en la G.0.R.B.V.N°® 41.361, de fecha 15 de marzo de 2018

L

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
FUNDACION ESCUELA VENEZOLANA DE
PLANIFICACION
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 005/2019
CARACAS, 12 DE JULIO DE 2019
20992, 1602 y 20°

Quien suscribe RICARDO ANTONIO MOLINA
PENALOZA, titular de la Cédula de Identidad N°
V-5.611.477, PRESIDENTE de la Fundacidn Escuela
Venezolana de Planificacién, designado mediante
Resolucién DM/016 de fecha 25 de septiembre de 2017,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 41.245 de fecha 27 de septiembre de
2017; en uso de la facultad prevista en el humeral 8 de la
Cladusula Novena del Acta de Asamblea Estatutaria,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 41.161 de fecha 30 de mayo de 2017,y a
tenor de lo estipulado en el articulo 17 y 72 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos, dictan Ia
siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Designar al ciudadano JONATHAN
ABRAHAM MORA GUTIERREZ, titular de la Cédula de
Identidad N° V-14.362.974, como DIRECTOR
GENERAL DE LA OFICINA DE AUDITORIA INTERNA
{E), en esta Fundacién.

Articulo 2. La presente providencia entrard a partir del
16 de julio de 2019.

KAg_y Bl

RICARDQ _ANTONIO MOLINA PEN
PRESIDENTE

Resolucién N° DM/016 del 25/09/2017

G.O.R.B.V. N° 41.245 DEL 27/09/2017

AL6ZA
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7 ivariana de ¥ 1
io del Poder Popular para la Educacidn

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

Bl ivariana de V I
Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Despacho del Ministro

DM/N° 0035

Caracas, (¢ de A@oﬁ‘b de 2019
209°, 160° y 200

Con el supremo compromiso y voluntad de profundizar la participacién del Poder
Popular en la gestion de Gobierno Revolucionario mediante la revisidn, rectificacion,
reimpulso y reunificacion, que exige funcionarias y funcionarios honestos y eficientes,
con valores, conducta moral, decorosa y digna del pueblo soberano enalteciendo su
vocacién de servicio; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 65 y
78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 ~on Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Pablica, en concordancia con lo establecido en el articulo 16 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos, lo dispuesto en los articulos 5 numeral 2,
19 (ltimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién Pulblica, el
Ministro de! Poder Popular para le¢ =ducacion; dicta la presente,

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa a la ciudz“ana DORIS ASKOUL SAAEB, titular de la cédula
de identidad N° V-14.917.236, Directora General de la Consultoria Juridica,
adscrito al Despacho del Ministro, a partir del 08 de agosto de 2019.

Articulo 2. La ciudadana DORIS ASKOUL SAAEB, ejercerd las siguientes
funciones:

a. Asesorar juridicamente al Despacho del Ministro o de la Ministra, asi como, dirigir y
coordinar los asuntos legales que sean sometidos a consideracion y opinién por el
Despacho del Ministro o Ministra, los Despachos de los Viceministros o de las
Viceministras, Direcciones Generaics, Oficinas, drganos y entes adscritos al Ministerio,
en este ultimo caso, rodréin requerir el apoyo de las consultorias juridicas de estos
érganos y entes adscritos.

b. Redactar los provectos de instrumentos normativos, convenios, contratos,
resoluciones, ¢rdenes, actos administrativos y otros Instrumentos juridicos
relacionados con la actividad del Ministerio, con articulacién con las unidades
administrativas, Despachos de ios Viceministros o Viceministras, los érganos y entes
adscritos.

c. Validar los aspectos legales de los proyectos de contratos, acuerdos, convenios y
demas actos juridicos en que deba intervenir el Ministerio, con la finalidad de dar una
opinién juridica, en términos del cumplimiento de las normativas legales que puedan
afectar al patrimonio publico.

d. Elaborar los dictdmenes sobre los recursos administrativos que se interpongan
contra los actos administrativos dictados por el Ministro o |a Ministra.

e. Pronunciarse sobre los aspectos ittridicos propios de las materias que competan al
Ministerio, en coordina ién con la Procuraduria General de la Republica, a los fires de
armonizar los criterios uridicos de la Administracién Publica.

f. Compilar las leyes, decretos, resoluciones y demas instrumentos juridicos relativos
a la competencia del Ministerio a fin de establecer un centro de documentacién y
consulta.

g. Realizar en articulacién con la Oficina de Gestién Comunicacional la publicacién del
resumen de los dictdmenes, estudios, jurisprudencia, doctrinas y demas informes
escritos que elabore y estime conveniente publicar.

h. Participar en el Consejo de Asesoria Juridica de la Administracién Pablica Nacional,
previa convocatoria del Procurador o Procuradora General de la Republica.

i. Realizar la coordinacién de las relaciones del Ministerio, sus 6rganos dependientes
jerérquicamente y entes adscritos, ante la Procuraduria General de la RepuLlica.

j. Elaborar estudios y emitir opiniones sobre los expedientes disciplinarlos instruidos
a los servidores publicos del Ministerio, sus érganos y entes adscritos.

k. Efectuar investigaciones y realizar estudios sobre la legislacién nacional e
internacional en el ambito de las competencias del Ministerio a efectos de divulgar y
recomendar lineas de accién para su cumplimiento en sus érganos y entes.

. Atender, previa sustitucién y coordinacién de la Procuraduria General de la
Republica, los asuntos judiciales y extrajudiciales en aquellos casos en los que el
Ministerio esté llamado a actuar. De tales actuaciones debera rendir informe con la
periodicidad y en las condiciones establecidas ante la Procuraduria General de la
Republica.

m. Proveer diligentemente, a requerimiento de la Procuraduria General de la
Repliblica, la informacidn o documentacién necesaria para la defensa de los derechos,
bienes e intereses patrimoniales de la Republica.

n. Realizar el seguimiento y coriol de los actos administrativos que emanen de 1a
Consultoria Juridica para la ejecucién de sus funciones.

0. Certificar los actos y docurientos que reposan en los archivos de la Consultoria
Juridica, de conformidad con lo previsto en la ley.

p. Las demés funciones que le confieren las leyes, reglamentos, resoluciones y otros
actos normativos en materia de su competencia.

Articulo 3. La referida funcionaria ejercera dichas funciones, teniendo por norte los
principios y valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo fundamental es la
justicia social, la equidad y la solidaridad entre los seres humanos y las instituciones
de la Replblica Bolivariana de Venezuela, contemplados en el Plan de la Patria,
Segundo Plan Socialista de Desarrollr Econdmico y Social de la Nacién 2013-2019.

Comuniquese y publlqm
Ofar0 DEL &Y 'Ew
SRR S

Decreto 3.604 de fecha 04 de septiembre de 2018, publlcado en la
Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 41. 479 i
de fecha 11 de septiembre de 2018

Despacho del Ministro

DM/N° O3 Caracas, 4> de Acios-\o de 2019

209°, 160° y 20°

Con el supremo compromiso y voluntad de profundizar la participacién del Poder

Popular en la gestién de Gobierno Revolucionario mediante la revisidn, rectificacién,
reimpulso y reunificacién, que exige funcionarias y funcionarios honestos y eficientes,
con valores, conducta moral, decorosa.y digna del pueblo-soberanc enalteciendo su
vocacién de servicio; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 65 y
78 numeral 19 del Decreto N°© 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Publica, en concordancia con lo establecido en el articulo 16 de la Ley
QOrganica de Procedimientos Administrativos, lo dispuesto en los articulos 5 numeral 2,
19 (ltimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, el
Ministro del Poder Popular para la Educacién; dicta la presente,

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa al ciudadano MARCO ANTONIO GARCIA GOMEZ, titular de
la cédula de identidad N° V-6.107.311, Director General (E) de Educacién
Media Técnica, adscrito al Viceministerio de Educacién Media, a partir del 22 de
agosto de 2019.

Articulo 2. El ciudadano MARCO ANTONIO GARCIiA GOMEZ e]ercera las
siguientes funciones:

a. Administrar la’educacién media técnica, centrada en la formacién integral de los
y las adolescentes y jévenes entre los doce y diecinueve afios de edad,
aproximadamente, a través de sus alternativas de estudio en Escuelas Técnicas
con la finalidad de garantizar la formacién integral de los y las adolescente y
jévenes, atendiendo a los fines y principios que inspiren, a la Republica
Bolivariana de Venezuela,; dando continuidad a sus estudios primarios y
permitiendo su incorporacion al proceso productivo social.

. Proponer y supervisar la implementacién de las politicas que orientan la
educacién media técnica, en correspondencia con las lineas estratégicas del
Estado Venezolano.

o

o]

Participar en el proceso de elaboracién de propuestas, educacién, actualizacién
permanente, seguimiento y =valuacién del curriculo en lo que concierne a la
Educacion Media Técnica, en coordinacién con la Direccidon General de Currlqulo.

Q

. Efectuar la elaboracién de propuestas, el seguimiento y evaluacién de acciones
que garanticen la seguridaJ alimentaria a través de programas de. desarrollo
que vinculen a las comunidades estudiantiles en el proceso productivo, la
infraestructura social y e! funcionamiento de las instituciones educativas, a los
fines de impulsar la autogestién, en coordinacién con la Direccién Geneqql} de
Protectién y Desarrollo Estudiantil y con los. organos rectores nacionales con
competencia en la materia.

o

Elaborar programas que se correspondan con la dindmica propia del proceso
social, en funcién de las necesidades e intereses de los y las adolescentes y
jévenes, en cdordinacién con las Direcciones Generales de Curriculo, de
Comunidades Educativas, de Proteccién y Desarrolio Estudiantil y de Educauén
Intercultural.

f. Propiciar la Integracién con otros organismos. y ministerios mediante el
establecimiento de. convenios sustentados en una visién pedagdgica para la
adolescencia y la juventud.

g. Efectuar el analisis, elaboracién de propuestas y desarrollo de politicas, normas,
planes, programas, proyectos, acciones y estratedias de atencién, formacion y
organizacion dirigidas a los y las estudiantes, los y las docentes, los padres, las
madres, los y las representantes y otros miembros de la comunidad, y para la
incorporacién de las familias y las comunidades, - desde ‘un enfoque
interinstitucional e intersectorial,. para el fortalecimiento y adecuada articulacién
de programas y proyectos dirigidos al desarrollo de la educacién media general,
en coordinacién con las Direcciones Generales de Investigacién y Formacién
Docente, de Proteccién y Desarrollo Estudiantil, de Comunidades Educativas y
de Educacién Intercultural.

=

Estabiecer criterios técnicos y pedagdgicos que coadyuven a-garantizar la
contextualizacion de los elementos que estructuran el disefié curricular en este
subsistema, segin la realidad geografica de cada entidad federal, en
coordinacién con las Direcciones Generales de Curriculo y de Educacion’
Intercultural.

Orientar la elaboracion de proyectos para el desarrollo endégeno con
pertinencia pedagdgica, para.lograr la concrecién de la relacidn educacién-
trabajo en los y las adolescentes y jovenes.

—

Dirigir la realizacién de investigaciones, cuyos resultados permitan reorientar el
proceso de aprendizaje, en funcién de los pilares Aprender a Crear, a Convivir.y
Participar, a Valorar y a Reflexionar, en tanto fundamento para el desarrollo
integral del nuevo ser social, humanista y ambientalista, en coordinacién con las
Direcciones Generales de Curriculo, de Investigacion y Formacién Docente, de
Educacién Intercultural y de Comunidades Educativas.

~

Participar en la elaboracién de propuestas de criterios técnicos y pedagdgicos
que coadyuven a la articulacién e integracion curricular de’ las diferentes.
especialidades y menciones; asi como en las actualizaciones requendas, en
coordinacién con la Direccién General de Curriculo.

L Efectuar la orientacién, supervisién y evaluacién de la ejecucién del programa
nacional de practicas profesionales.

m. Establecer mecanismos que garanticen el fortalecimiento y desarrol;o q; Ias
umdades de produccién y el impulso de la autogestién y cogestiofi; - ¥ .

n. Determinar en conformidad con el curriculo nacional las practicas pedagoglcas
que permiten el ofrecer una €ducacién de calidad a los y las estudiantes.

0. Participar en los procesos de analisis, disefio de propuestas y desarrollo de
politicas, normas, planes, programas, proyectos y acciones para definir el
modelo de gestién y organizacidon escolar, -el desarrollo institucional y la
vinculacién con las comunidades, en coordinacién con las Direcciones Generales
de Curriculo, de SupervisiéSn y Evaluacién del Sistema Educativo y de
Comunidades Educativas, y con las Oficinas Estratégicas de Seguimiento y
Evaluacién de Politicas Pablicas y de Planificacion y Presupuesto.
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p. Las demas atribuciones que le establezcan las leyes, los reglamentos y las
resoluciones en materia de su competencia.

Articulo 3. El referido funcionario ejercera dichas funciones, teniendo por norte los
principios y valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo fundamental es la
justicia social, la equidad 'y la solidaridad entre los seres humanos y las instituciones
de la Repulblica Bolivariana de Venezuela, contemplados en el Plan de la Patria,
Segundo Plan Socialista de Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2013-2019.

Comuniquese y publiquese;

de fecha 11 de septiembre de 2018 -

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DEL MINISTRO

CARACAS, 29 DE JULIO DE 2019
209°, 160°y 20°

RESOLUCION N° 136

En ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 64 y 78
numerales 13, 19 y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Publica, y de acuerdo con lo establecido en el
Decreto N° 2.554 de fecha 16 de noviembre de 2016, publicado en la Gaceta
Oficial N° 41.032 de la misma fecha, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar al ciudadano GERARDO BRICENO, titular de la
Cédula de Identidad N° V- 12.562.651, en su caracter de Presidente (E) de
LABORATORIOS MIRANDA, C.A., para que Presida la Junta Directiva del
Conglomerado de Empresas Publicas Productoras de Medicamentos,
Productos Biol6gicos e Insumos Médicos QuirGrgicos del Ministerio del Poder
Popular para la Salud.

Articulo 2. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de
Venezuela.
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CONTRALORIA DEL ESTADO
BOLIVARIANO DELTA AMACURO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 20 de agosto de 2019
207°,159° y 19°

RESOLUCION N° 021/2019

Quien suscribe, ASIA VILLEGAS POLJAK, Ministra del Poder Popular para
la Mujer y la Igualdad de Género, designada mediante Decreto N° 3.946, de
fecha 12 de agosto de 2019, publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.692, de la misma fecha; actuando de
conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 78, numerales 2
y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, concatenado con lo dispuesto en el articulo 5°
numeral 2, articulo 19 y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, en observancia con lo establecido en los articulos 16 y 72 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana MIREANNY ROSENNY GOMEZ SOJO, titular
de la cédula de identidad N° V.- 18.249.162, como DIRECTORA GENERAL DE LA
OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA del Ministerio del Poder Popular para la
Mujer y la Igualdad de Género.

Articulo 2°. En uso de dichas atribuciones, se autoriza a la ciudadana MIREANNY
ROSENNY GOMEZ SOJO, mediante este acto y en su caracter de DIRECTORA
GENERAL DE LA OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA del Ministerio del Poder
Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, para que actie como Cuentadante y
se delegan las atribuciones y firma de los actos y documentos que a continuacion se
detallan:

1. La certificacién de las copias de documentos y expedientes cuyos originales
reposen en los archivos de la Direccién a su cargo.

2. La firma de las comunicaciones inherentes a las funciones de la Oficina a su
cargo, dirigidas a la Oficina Nacional del Tesoro, la Oficina Nacional de
Contabilidad Publica, la Oficina Nacional de Presupuesto y otros entes publicos.

3. La firma de los actos y documentos relacionados con concurso cerrado,
consulta de precios y contratacién excluida de la modalidad de seleccion.

4. La firma de los demas documentos inherentes al ejercicio de sus funciones de
administrador y cuentadante responsable de la unidad administradora central de
este Ministerio.

Articulo 3°. Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad con esta
Resolucién deberan indicar seguidamente bajo la firma de la ciudadana designada, la
fecha, nimero de Resolucién y Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

Articulo 4°. La designacién y la delegacion, contenidas ambas en esta Resolucién,
tienen vigencia a partir del dia martes veinte (20) de agosto de 2019 y deroga la
Resolucién N°. 018/2018, de fecha dos (2) de julio de 2018, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.432, de fecha 3 de julio de
2018.

Comuniquese y Publiquese,

ASIXVILLEGAS POLJAK
MINIST PODER POPULAR PARA LA MUJER

Y LA IGUALDAD DE GENERO
Decreto N° 3.946, de fecha 12 de agosto de 2019,
Publicado en Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela
N© 41.692, de la misma fecha.

Republica Bolivariana de Veneaucli:
Contraloria del estado Bofivariune Delta Amacuro
Despacho del Contridor

RESOLUCION NUMERO: CEBDA-0060-2019

LCDO. ALBERTO JOSE MORENOQ FIGUEROA
CONTRALOR PROVISIONAL DEL ESTADO BOLIVARIANO DELTA AMACURO

En ejercicio de la autonomia organica y funcional que confiere el articulo 163 d B
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela a las Contratorias de los Estados.jem
concordancia con o previsto en el articulo 211 de la Constitucion del estado Bolivari;
Delta Amacuro, y en armonia con el articulo 44 de la Ley Orpanica e la Contraloria Gen

de la Republice y del Sisterna Nacional de Controf Fiscai y cun o establecido en el artic

24 numeral 1 y 2 de la Ley de la Contraloria Genevai dei Estado Delta Amacuro y con’io
sefalado en el articulo 2 numerales 11 y 21 de la Resolucion Niimero CEDA-0102-2013
dictada en fecha 18-12-2013, publicada en la Gaceta Oficial de estado Bolivariano Delta
Amacuro Extraordinaria N° 88 en fecha 30-12-2013 contentiva de la Resolucién Organizativa
(Organizacion y Funcionamiento de las Dependencias adscritas al Despacho del Contralor y
de la Direccién General)

. CONSIDERANDO
Que es atribucién del Despacho Contralor dirigir la politica de Recursos Humanos. ejercer su
Administracion y Potestad Jerarquica.

CONSIDERANDO

Que conforme a lo estabiecido en los articulos 4 y 21 det Decreto con Rango, Valer y Fuerza
de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Persiones de ios Trabajadores y Trabajadoras de
ta Administracion Publica Nacional. de los Estadcs y de .cs Municipios. se soiicits ¢ rte gi
Ministerio de! Poder Poputar de Planificacion. & otoigarmiento ag Jubiac.gn ¥
trabajadora YUDITH DEL CARMEN GASCON VALDERREY. titutar de ia wa de
Identidad N° V- 8.925.097, de acuerdo a la disposicion contenida en e! articulo 4° numeral 3
de! Instructivo que establece las Normas que Regulan los Requisitos y Tramites para la
Jubilacion Especial de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados y Empleadas de fa
Administracion Publica Nacional. de los Estados y de los Municipios y para jos Qbrercs ¢
Obreras al Servicio de la Administracion Publica Nacionai

CONSIDERANDO

Que mediante comunicacion signada con la nomenclatura DVPSI-DGSEFP N° 118. de fecha
09-05-2019 suscrita por el Director General de Seguimiento y Evaluacion de la Funcion
Publica, dependiente del Ministro del Poder Poputar de Planificacion dirigida a este organo
contraior y recibida en fecha 13-05-2019, se notifico que por disposicion del Vice-Presidente
Ejecutivo de la Republica se concedia ¢! beneficio de Jubilacion Especial N° 10.041.901. 2 la
ciudadana YUDITH DEL CARMEN GASCON VALDERREY, !itular de 'a Cédula de loentaad
N® V- 8.925.097. quien desempena el puesto de ASEADORA conforme rmate Tramie
de Jubilacién Especiai de Obreros FP-026-O. siendo e: monto a percibi ia cantiaad de
Ciento Diecinueve Bolivares Soberanos con Sesenta y Un Céntimos (Bs. S. 119,61)
mensuales equivalentes al 57,50% del promedio de la suma de los Gitimos doce (12) salanos
mensuales devengados de acuerdo al contenido del aricule 10 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de ios Traoa;aqer ef
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacicnal, de ios Estados y de 108 Municipio o
concordancia con las previsiones del articulo 14 dei Regiamento de la Ley del Estatuto sohﬁ
el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios de fa Administracion Pabli
Nacional, de los Estados y los Municipios.

CONSIDERANDO

Que han sido cumplidos los requisitos y tramites administrativos y legales necesarios para
proceder a otorgar el beneficio de Jubilacion Especial a la trabajadora YUDITH DEL
CARMEN GASCON VALDERREY, titular de la Cédula de Identidad N° V- 8.926.097, a fin de
garantizar el cumplimiento del articulo 80 de la Constitucion de la Reptblica Bolivariana de
Venezueia vy los articulos 4 y 7 del Instructivo que establece tas Normas que Regulan los
Requisitos’ y Tramites para la Jubilacion Especial de los Funcionarios. Funcionarias.
Empleados y Empleadas de la Administracién Pablica Nacional, de los Estados y de los
Municipios y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracién Publica Nacional y
lo establecido en el articulo 21 de! Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiories de los Trabajadores y Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, de ios Estados y de los Municipios. que ordena la
publicacién en Gaceta Oficial de ta Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

’ CONSIDERANDO
Que de acuerdo al Decreto N° 3.828, de fecha 25-04-2019, publicado en Gaceta Oficial
Extraordinaria de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.452, de fecha 25-04-2019. el
presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, decreté aumento det satario minimo
mensual en fa cantidad de CUARENTA MIL BOLIVARES SOBERANOS EXACTOS (Bs. S.
40.000,00) incidiendo dichc monto en las pensiones. asi como en la tabias satariales de 2
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal ~

CONSIDERANDO
Que este organo contralor verifico la disponibilidad presupuestaria y financiera. en
consecuencia se autoriza a pagar el monto de la Jubiiacion Especial que se otorgara
coriforme al salario minimo mensual vigente

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Ajustar el monto de la Jubilacién a la ciudadana YUDITH DEL
CARMEN GASCON VALDERREY, titular de la Cédula de Identidad N° V- 8.825.097, por ia
cantidad de CUARENTA MIL BOLIVARES SOBERANOS (Bs. 40.000,00) mensuales.

ARTICULO SEGUNDO: La Direccién de Recursos Humanos de este Organo Contralor que
encargada de ejecutar esta Resolucion y en consecuencia a tramitar lo conducente a los
efectos del calculo y posterior pago de las prestaciones sociales de antigliedad y otros
pasivos laborales que correspondan a la mencionada trabajadora al término de su relacion
laboral. de conformidad con lo establecido en el articulo 92 de la Constitucion de J&
RepUblica Bolivariana de Venezuela y el articulo 142 de la Ley Organica del Trabajofi
Trabajadores y las Trabajadoras.

ARTICULO TERCERO: La Direccidén de Recursos Humanos de este Organc Contralor que
encargada de efectuar la notificacion correspondiente. de cenformidad con fo dispuesto en el
articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Adnuristrativos

ARTICULO CUARTO: La Jubilacién Especial que se otorga a través de esta Resolucién
surtira efecto a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, conforme a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos concatenado con ef articulo 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de ia
Administracion Publica Nacional. de los Estados y de los Municipios

c iquese y F i

Dado, firmado y sellado. en el Despacho del Contralor Provisional dei estado Bolivariano
Deita Amacuro. en la ciudad de Tucupita, a los Quince (15) dias del mes Mayo de Dos Mil
Diecinueve (2019). Afios' 209" de Jatadapendencia y 180° de la Federacion Cumplase.

Foi-Cowti PNy

emanada cel Despacho del Coniralor General de fa Repubiica Bolivariana de Venezuela
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jepublica Bolivariana de Venezuela,” .
Contraforia del estado Bolivariano Deita Amacuro
Despacho del Contralor

RESOLUCION NUMERO: CEBDA-0093-2019

LCDO. ALBERTO JOSE MORENO FIGUEROA

CONTRALOR PROVISIONAL DEL ESTADO BOLIVARIANO DELTA AMACURC
En ejercicio de la autonomia organica y funcional que confiere el arficufo 163 de ia
Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela a las Contralorias de los Estados, en
concordancia con lo previsto en el articulo 211 de la Constitucion del estado Bolivariano
Delta Amacuro, y en armonia con el artfculo 44 de la Ley Orgdnica de fa Contraforfa General
de la Repablica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, y con lo establecido en el articuio
24 numeral 1 y 2 de la Ley de la Contraloria General del Estado Defta Amacuro y con lo
sefialado en el artfculo 2 numerales 11 y 21 de la Resolucién Nimero CEDA-0102-2013
dictada en fecha 18-12-2013, publicada en la Gaceta Oficial de estado Bofivariano Defta
Amacuro Extraordinaria N° 88 en fecha 30-12-2013 contentiva de la Resolucién Organizativa
(Organizacién y Funcionamiento de las Dependencias adscritas al Despacho del Contralor y
de la Direccién General)

CONSIDERANDO
Que es atribucion def Despacho Contralor dirigir la politica de Recursos Humanos, ejercer su
Administracién y Potestad Jerarquica. -

CONSIDERANDO

Que conforme a lo establecido en los articulos 4 y 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de Tos Trabajadores y Trabajadoras de
fa Administracién Pablica Nacional, de fos Estados y de iosMunicipios, se sclicité por ante el
Ministerio del Poder Popular de Planificacién, el otorgamiento de Jubilacion Especial at
funcionario LUIS ARTURO RANGEL NARVAEZ, titular de la Cédula de ldentidad N° V-
3.048.089, de acuerdo a la disposicion contenida en el articulc 4° numeral 3 del Instructivo
que establece las Normas que Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial
de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracién Publica
Nacionai, de los Estados y de los Municipios y para los Obreros y Obreras al Servicio de la
Administracién Publica Nacional.

CONSIDERANDO

Que por disposicion del Vice-Presidente Ejecutivo de la Reptiblica se concedio en e mes de
Abrii de 2018, el beneficio de Jubilacién Especial N°- 10041801, ai funcionario LUIS
ARTURO RANGEL NARVAEZ, titular de la Cédula de [dentidad N° V- 3.048.089. quien
desempena et cargo de ASISTENTE DE PARTICIPACION. CIUDADANA {, y que conforme a
Formato Trémite de Jubilacién Especial de Obreros FP-026-O, ostentaba para la fecha de
solicitud el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO li, siendo el monto a percibrr la cantidad
de Treinta y dos Céntimos (Bs. S.0,32) mensuales equivalentes al 42,50% del promedio de
la suma de los tltimos doce (12) salarios mensuales devengados de acuerdo af contenido del
articulo 10 del Decreto con Rango, Vator y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones
y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, en concordancia con las previsiones del articulo 14 del
Reglamento de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios de la Administracién Publica Nacional, de los Estados y los Municipios.

CONSIDERANDO *:

Que han sido cumplidos los requisitos y tramites administrativos y legalés necesarios ps
proceder a otorgar el beneficio e Jubilacién Especial al fincionario LUIS ARTURO RANGEE
NARVAEZ, titular de la Cédula de ldentidad N° V- 3.048.089, a fin de garantizar
cumplimiento del articulo 80 de la Constitucitn de la Republica Bolivariana de Venezuelg]
los articuios 4 y 7 del Instructivo que establece las Normas que Regulan los Requisitog
Trémi{g§_ para la Jubilacibn Especial de los Funcionarios, Funcionanas, Empleados’
Emipteadas de la Administracion Publicd:Naciona; de l68:Etados y de los Municipiosy para
los Obreros y Obreras al Servicio de l'a“'Administr‘aciéri‘Pﬁﬁl’\&'é’ﬁaciériéf y lo establecidgén el
articulo 21 de! Decreto con Rango, Vaior y Fuérza dé 1é§ sobre el Régimen de Jubilaciones
y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Publica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, que ordena ja publicacién en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

o Gankaldfa

CONSIDERANDO

Que de acuerdo al Decreto N° 3.829, de fecha 25-04-2019, publicado en Gaceta Oficial
Extraordinaria de la Republica Bolivariana de Venezuela‘N® 6.452, de fecha 25-04-2019, el
presidente de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, dess#té aumento del safario- minimo
mensual en la cantidad de CUARENTA MiL BOLIVARES:SOBERANOS EXACTQS (Bs: S
40.000,00) incidiendo dicho monto en las.pensiones, asizoma en ia-tablas salarialas de.la
Administracién Pablica Nacional, Estadal y Muricipat

. CONSIDERANDO _
Que este organo contralor verifico la "disponibilidad  presupuestaria y financiera, en
consecuencia se autoriza a pagar el monto de la Jubiiacién Especial que se otorgara,
conforme al salario minimo mensual vigente.

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Ajustar el monto de la Jubila “al ‘funcionario LUIS ARTURO
RANGEL NARVAEZ, titular de la Céduta dé icentidad $'y.°3,048.089, por la cantidad de
CUARENTA MIL BOLIVARES SOBERANOS (Hs. 40000} mensusles. T

ARTICULO SEGUNDO: La Direccion.de Recursos Humanos de este Organo Contralor que
encargada de ejecutar esta Resolucion y en consecuericia a tramitar lo conducente a los
efectos del calculo y posterior pago de las prestaciones sociales, antigliedad y otros pasives
taborales que correspondan al mencionado funcionario at {érmino de su refacion taboral, de
conformidad con lo establecido en el articulo 92 déla Constitucion de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela y e! articulo 142 de la Ley Organica del Trabajo, los Frabajadores
y las Trabajadoras.

ARTICULO TERCERO: La Direccién dé Recursos Humzds de este Organo Contidior que
encargada de efectuar fa Rotificacién-correspondiente; déitdiformidad:con fo dispuests em &t
articuto 73-de fa Ley Orgénica dé Procédimieriios Admin§@abvos.

ARTICULO CUARTO: La Jubilacion Especial que se otorga a través de esta _Res_olucién
surtira efecto a partir de su publicacigr en la Gaceta Oficial de la Bep(xblica Bolivariana de
Venezuela, conforme a lo previsto er?zl articulo 72 de la Ley Organica de Procedimieritos
Administrativos concatenado con el articuio 21 del Decreto con Rango, Valor‘y Fuerza de
Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de ios Trabajadores y Trabajadoras de ia
Administracién Ptiblica Nacional,.de los Estados y de los Municipios.

Comuniquese y Publiquese. » o
Dado, firmado y sellado, en el Despacho del Contralor Provisional del estado Bplwanano
Delta Amacuro, en la ciudad de Tucupita, a los Dieciocho (18) dias del mes de Julio de Dos
Mil Diecinueve (2019). Afos: 209° de la Independencia y 160° de la Federacién.
Cumplase. <

CONTRALOR PROVISION
- .Designado mediante Resolucién N 01-00-000095, de fecha 21-03-2018,
emanada del Despacho del Contralor General de ia de

Repiiblica Bolivariana de Venezuela
Contraloria del estado Bolivariano Delta Amacuro
Despacho del Contralor

RESOLUCION NUMERO: CEBDA-0094-2018

LCDO. ALBERTO JOSE MORENO:FIGUEROA
CONTRALOR PROVISIONAL DEL ESTADO BOLIVARIANO DELTA AMACURO

En ejercicio de la autonomia organica y funcional que confiere el articulo 163 de j
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela @ 1as Contralorias de los Estados,
concordancia con lo previsto en el articulo 211 de la Constitucién del estado Bolivariand
Delta Amacuro, y en armonia con €l articulo 44 de la Ley Organica de la Contraloria Generai
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, v con lo establecido en el articulo
24 numeral 1y 2 de la Ley de la Contraloria General q‘{e‘i Estado Defta Amacuro y con lo
seftalado en el articulo 2 numerales 11 y 21 de la R&ééolucion Numero CEDA-0102-2013
dictada en fecha 18-12-2013, publicada en la Gaceta Oficial de estado Bolivariano Daita
Amacuro Extraordinaria N° 88 en fecha 30-12-2013 contentiva de la Resofucién Organizativa
(Organizacion y Funciomamiento de las Depéndencias afstfitas al Despacho del Coniralor y
de la Direccion General) '

CONSIDERANDO -
Que es atribucién del Despacho Contralor dirigir la politica de Recursos Humanos, ejercer su
Administracion y Potestad Jerarquica. e

CONSIDERANDO :

Que conforme a lo establecido en los articulos 4 y 21 del Decreto con Rango, Vaior y Fuerza
de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de’Bs Ty rabajadores y Trabajadoras de
la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de 188 Municipios, se solicité por ante et
Ministerio de! Poder Popular de Planificacion, el otorgamiierito de Jubilacion Especial a ki
funcionaria ZENEIDA MARIA MARQUEZ, titular de la CEdila de Identidad N° V- 8.350.670.
de acuerdo a la disposicién contenida en el articulo 4° nuriéral 3 del Instructivo que establece
las Normas que Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios, Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion PUblica Nacional,
de los Estados y de los Municipios y para los Obreros y Obreras al Servicio de la
Administracién Publica Nacional.

CONSIDERANDO

Que por disposicién del Vice-Presidente Ejecutivo de la Republica se concedié en fecha 29
de Noviembre de 2018, el beneficio de Jubilacion Espeeial-N° 10041901, a fa funcionaria
ZENEIDA MARIA MARQUEZ, titular de la Cédula de ‘identidad N° V- 8.350.670, quien
desempefia el cargo de RECEPCIONISTA, conforme™5.‘Formato Tramite de Jubiiacién
Especial FP-026-O, siendo el monto a percibir la cafiitidad de Un Bolivar con Docé
Céntimos (Bs. S. 1,12) mensuales equivalentes al 47,55% del promedio de la suma de los
ultimos doce (12) salarios mensuales devengados de acu&ido al contenido de! articulo 10 de!
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Réginien de Jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de
ios Municipios, en concordancia con las previsiones del articulo 14 del Reglamento de |

del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarioﬁ
Administracién Publica Nacional, de los Estados y los Municipios.

CONSIDERANDO .

Que han sido cumplidos los requisitos y tramites administrativos y legales mecesarios para
proceder a otorgar el beneficio de Jubilacién Especial a la funcionaria ZENEIDA MARIA
MARQUEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V- 8.350.670, a fin dé éaranﬁzar el
cumplimiento del articulo 80 de la Constitucién de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela y
los articulos 4 y 7 del Instructivo que establece fas Normas que Regufan ios Requisitos y
Tramites para la Jubilacion Especial de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados y
Empleadas de la Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios y para
los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion Publica Nacional y lo establecido en et
articulo 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones
y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la Administracién Puiblica Nacional, de
los Estados y de los Municipios, que ordena la publicacidn en Gaceta Oficial de la-Replblica
Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO
Que de acuerdo al Decreto N° 3.829, de fecha 25-04-2019, publicado en Gaceta Oficial
Extraordinaria de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.452, de fecha 25-04-2019, el
presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, decreté aumento del salario minimo
mensual en la cantidad de CUARENTA MIL BOLIVARES SOBERANOS EXACTOS (Bs. S.
40.000,00) incidiendo dicho monto en las pensiones, asi como en !a tablas salariales de fa
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal : o .-

CONSIDERANDO .
Que este organo contralor verifico la disponibilidad presupuestaria y finapciera, en
consecuencia se autoriza a pagar el monto de la Jubilacién Especial que se otorgara,
conforme al salario minimo mensual vigente. e
, RESUELVE

ARTICULO PRIMERQ: Ajustar el monto de la Jubilacién a la funcionaria ZENEIDA MARIA
MARQUEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V- 8.350.670, por la cantidad de CUARENTA
MIL BOLIVARES SOBERANOS (Bs. 40.000,00) mensuales.

ARTICULO SEGUNDO: La Direcci6n de Recursos Humanos de este Organo Contrator que
encargada de ejecutar esta Resolucién y en consecuencia a tramitar Jo conducente a los
efectos del calculo y posterior pago de las prestaciones sociales, antigliedad y ofros pasivos
laborales que correspondan a la mencionada funcionaria al témmino de su retacion laboral, de
conformidad con lo establecido en el articulo 92 de la Constitucion de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela y el articulo 142 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores
y las Trabajadoras.

ARTICULO TERCERO: La Direccion de Recursos Humanos de este Organo Contraw
encargada de efectuar la notificacién correspondiente, de conformidad.con fo dispuest:
articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

ARTICULO CUARTO: La Jubilacién Especial que se otorga a través de esta Resolucion
surtira efecto a partir de su publicacion en la Gaceta Oficiat de ia Republica Bolivariana de
Venezuela, conforme a fo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos concatenado con el articulo 21 de! Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y Trabajadoras de la
Administracion Pdblica Nacional, de los Estados y de los Municipios.

C T yF

m 3 isi del estado Bolivariano

Dado, firmado y sellado, en el Despacho del Cc_;ntra_lo; Provisional ado Bolivariane
ouro, en la ciudad de Tutupita, a los Disciocho (18) diad del mes de

mltan?xﬁﬂ% e(2019). Afigs 209° de a Independencia y 160° de la Federacién.

- T
Cumplase.

RTO JOSE MORENO FIGUEROA

' JOSE MOR
1STON, MACURO
DEL ESTADO BOLIVARIANO DELTA Al
CONTRALOR senado ‘ﬁﬁ:REso‘udﬂn N° 01-00-000095, de fecha 21-03-2019,

em.anada del Despacho del Contrator General de ta Repdbhica Botvariana de Venezuela

447.671
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