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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 4.828 12 de julio de 2023

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacion de la Patria Venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso del pais y del colectivo, por
mandato del pueblo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, y en ejercicio de las atribuciones que me confieren
los numerales 2 y 16 del articulo 236 ejusdem, en
concordancia con los articulos 34 y 46 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica y
los articulos 4, 18, 19 y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica y de acuerdo a lo preceptuado en las Clausulas Décima
Séptima y Décima Octava del Acta Constitutiva y Estatutos de
Petroleos de Venezuela, S.A.

DELCY ELOINA RODRiGUEZ GOMEZ
Vicepresidenta Ejecutiva de la Republica
Por delegacion del Presidente de la Republica Nicolas Maduro Moros,
seguin Decreto N° 3.482 de fecha 21 de Junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.384 Extraordinario de fecha 21 de Junio de 2018.

DECRETA

Articulo 1°. Nombro al ciudadano LUIS MIGUEL GONZALEZ
NUNEZ, titular de la cédula de identidad N° V.-6.818.890
como VICEPRESIDENTE DE GAS, DE LA EMPRESA
ESTATAL PETROLEOS DE VENEZUELA, S.A. (PDVSA), con
las competencias inherentes al referido cargo, de conformidad
con los Estatutos Sociales de dicha empresa, asi como
cualquier otra normativa contemplada en el ordenamiento
juridico vigente.
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Articulo 2°. Delego en el Ministro del Poder Popular de
Petrdleo la juramentaciéon del referido ciudadano.

Articulo 39. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de julio de dos mil
veintitrés, Afos 213° de la Independencia, 164° de la
Federaciéon y 24° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
1s.S.)
ELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Vicepresidenta Ejecutiva de la Republica
Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petrdleo
(L.Ss.)
PEDRO RAFAEL TELLECHEA RUIZ

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

pMNel 8 R Caracas, 11 JUL 2023
213°, 164° y 24°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciocnes Exteriores de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela, YWVAN EDUARDO GIL PINTO, designado mediante Decreto N°® 4.763, de
fecha 05 de enero de 2023, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 42542 de la misma fecha, en cumplimiento del
Punto de Cuenta N° MPPRE-006-2023 de fecha 19 de enero de 2023, y previamente
autorizado por la Asamblea Nacional, en sesién ordinaria de fecha 27 de junio de 2023,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 42.659 de
esa misma fecha, en ejercicio de la atribuciones conferidas en los articulos 65 y 78
numeral 19 del Decreto N°1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracidén Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N°6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014, y de acuerdo
con lo previsto en el articulo 10 de la Ley Organica del Servicio Exterior, publicada en
la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N°® 40.217, de fecha 30 de
julio de 2013, asi como en su Disposicién Derogatoria’Primera, segtin la cual quedan
vigentes todos los articulos referidos a las competencias, funciones, jerarquia, ingreso,
permanencia, capacitacién, evaluacidn y régimen sancionatorio de los funcionarios y
funcicnarias del servido exterior, establecidos en la Ley de Servicio Exterior,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38.241, de
fecha 02 de agosto de 2005.

RESUELVE

Articulo 1, Designar al ciudadano ALBERTO EFRAIN CASTELLAR PADILLA, titular
de la cédula de identidad N°® V-10.828.280, como Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de la Republica Bolivariana de Venezuela en la Repiblica Federal
de Nigeria.

Articulo 2. Encargar al ciudadano ALBERTO EFRAIN CASTELLAR PADILLA, titular
de la cédula de identidad N° V-10.828.280, como responsable de los fondos de
anticipo vy en avance que le sean girados a la Unidad Administradora Deéconcentrada
N° 43115, para el Ejercicio Econémico Financiero 2023.

Articulo 3. El ciudadano mencionado deberd realizar la Declaracion Jurada de
Patrimonio y presentar ante la Oficina de Gestiébn Humana la copia fotostética del
comprobante emitido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad con
el articulo 24 de la Ley Contra la Corrupcion.

Articulo 4. Se instruye a la Oficina de Gestién Humana para que notifique a la parte
interesada, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 73 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial N°2.818 Extraordinario
de fecha 01 de julio de 1981.

Comuniquese y publiquese,

RDO GIL PINTO

lar Para Reladiones Exteriores
/¢ fecha 05 de enero de 2023
Publicado el ial de la Replblica Bolivariana de

AVISO OFICIAL

El Banco Central de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 numeral 26
del Decreto Ley que lo rige, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley de
Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o Pago
Electrénico, procede a publicar el siguiente:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARJETAS DE CREDITO Y DEBITO”
MARZO 2023

I. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tarjetas de Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o
Pago Electronico, publicada en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N©
39.021 de fecha 22 de septiembre de 2008, tiene por objeto garantizar el respeto y
proteccién de los derechos de los usuarios y las usuarias de dichos instrumentos de pago,
obligando al emisor de los mismos a otorgar informacidn adecuada y no engafiosa a los y las
tarjetahabientes.

El presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la mencionada Ley, donde se establece
que el Banco Central de Venezuela debe publicar “un estudic comparativo de las tasas de
financiamiento en tarjetas de crédito que incluya como minimo lo siguiente: tasas de interés
financieras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen costo adicional para el o la
tarjetahabiente, cobertura, plazos de pago y el grado de aceptacion”. Para ello se ha tomado
como base la informacion suministrada, con caracter de declaracion jurada, por parte de las
instituciones bancarias emisoras de tarjetas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46
de la misma Ley.

En todo caso, el Banco Central de Venezuela reitera que se encuentra facultado para
sancionar administrativamente, de conformidad con lo previsto en el articulo 135 del Decreto
Ley que rige su funcionamiento, a aquellas instituciones que incumplan la normativa dictada
por el Instituto en materia de tasas de interés financiera y moratoria que aplican a
operaciones activas con tarjetas de crédito a que alude el articulo 45 de la Ley de Tarjetas de
Crédito, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Financiamiento o Pago Electronico; asi
como a aquellas instituciones que incumplan la obligacion prevista en el articulo 46 de la Ley
en referencia, relacionade con la obligacién de suministrar, en la oportunidad y forma alli
prevista, la informacién requerida para realizar el presente estudio comparativo.

Igualmente, se observa que el incumplimiento de la normativa emitida por el Banco Central
de Venezuela en materia de comisiones, tarifas o recargos, sera sancionado conforme a lo
previsto en el articulo 135 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Central de
Venezuela. Asimismo, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir que el objetivo de
este informe no es promover ni patrocinar en forma alguna el uso de tarjetas emitidas por las
instituciones bancarias, ni de franquicias o marcas asociadas a las mismas.

En el caso de las tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada tipo de tarjeta emitida
por institucion, los siguientes aspectos: tipo de tarjeta de crédito, tasa de interés de
financiamiento y de mora, cobertura, plazo de pago y de financiamiento, nimero de puntos
de venta y negocios afiliados, asi como beneficios sin costo para el cliente. Igualmente, en el
caso de las tarjetas de débito, se considera: cobertura, nimero de puntos de venta, negocios
afiliados y cajeros automaticos, desagregados en cajeros remotos y en agencias.

II. DEFINICIONES

« Beneficios adicionales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) y el
emisor a los tarjetahabientes sin ningin costo adicional para estos, que han sido
calificados como tales por los emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsable el
Banco Central de Venezuela de dicha calificacion ni sobre su otorgamiento o no a los y las
tarjetahabientes.

« Cobertura: Ambito geogrifico o sector de mercado en el cual puede ser utilizada la
tarjeta de crédito y la tarjeta de débito.

» Emisor: Empresas emisoras y operadoras de tarjetas de crédito, asi como las
instituciones bancarias autorizadas por la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bancario, que emitan u otorguen tarjetas de crédito, débito, prepagadas y demas tarjetas
de financiamiento o pago electrénico, de uso nacional, internacional, o en ambas
modalidades en el territorio nacional.

« Franquicias: Entidades que otorgan las licencias de emision de tarjetas de crédito (Visa,
Mastercard, American Express y Diners Club) y tarjetas de débito (Maestro y Visa).

« Negocios afiliados: Numero de establecimientos comerciales que reciben pagos a través
de la tarjeta en cuestidn. Constituye un indicador del grado de aceptacién.

« Plazo de pago: Periodo que transcurre desde la fecha de corte hasta el dia maximo
establecido por la institucion bancaria para que el tarjetahabiente realice, al menos, el
pago minimo indicado en su estado de cuenta so pena de incurrir en mora.

= Puntos de venta (POS): Nimero de terminales de punto de venta que pueden procesar
pagos originados por la tarjeta en cuestion. Constituye un indicador del grado de
aceptacion.

e Tarjeta de crédito: Instrumento magnético, electrénico o de cualquier otra tecnologia
de identificacién del o de |a tarjetahabiente que acredita una relacion contractual entre el
emisor y el o la tarjetahabiente, en virtud del otorgamiento de un crédito a corto plazo o
linea de crédito a favor del segundo, el cual podra ser utilizado para la compra de bienes,
servicios, cargos automaticos en cuenta u obtencién de avance de dinero en efectivo,
entre otros coNsumMos.

= Tarjeta de débito: Instrumento magnético, electronico o de cualquier otra tecnologia
que permite al o la tarjetahabiente realizar consumos o hacer retiros de dinero en efectivo
con cargo automatico a los haberes de su cuenta bancaria y que es emitida previa
solicitud de parte del o de la titular de la cuenta bancaria.

+ Tarjetahabiente: Persona natural o juridica a la cual el emisor, otorgue tarjetas de
crédito, débito, prepagadas, y/o demas tarjetas de financiamiento o pago electrénico,
para el uso de un crédito, linea de crédito o cargo en cuenta.

+ Tasa de interés de financiamiento: Tasa promedio anual que cobra la institucién
bancaria emisora al tarjetahabiente por concepto del crédito.

« Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra la institucion bancaria
emisora al tarjetahabiente por concepto de retrasos en los pagos. Tales intereses deben
ser calculados sobre el saldo vencido y no sobre todo el capital originario.

III. TARJETAS DE CREDITO

En esta seccion se detallan las tasas de interés de financiamiento y de mora que las
instituciones bancarias cobran a sus clientes por el uso de las tarjetas de crédito, la
cobertura, los plazos de pago y de financiamiento, el nimero de puntos de venta y de
negocios afiliados (Anexo N° 1), asi como los beneficios adicionales sin costos que recibe el
tarjetahabiente (Anexo N° 3).

Las tarjetas de crédito se encuentran clasificadas por niveles, de conformidad con Circular
emitida por el Banco Central de Venezuela el 04/03/2008, la cual establece: Nivel 1 (clasicas
y similares), Nivel 2 (doradas y similares), Nivel 3 (platinum y similares) y Nivel 4 (black y
similares). Estas tarjetas operan bajo las franquicias Visa, Mastercard, American Express y
Diners Club, y tienen cobertura nacional e internacional, en el caso de las tarjetas ofrecidas
por la banca publica y privada. Algunas instituciones bancarias ofrecen tarjetas privadas, las
cuales son aceptadas exclusivamente en los comercios afiliados a nivel nacional.

En materia de tasas de interés aplicadas al publico en general, el Banco Central de Venezuela
fijo las tasas de interés de financiamiento anual para las tarjetas de crédito en 17% la
minima, 60% la maxima y 3% adicional a la tasa de interés pactada por concepto de
obligaciones morosas, segin Aviso Oficial del 09/03/2023 (G.O. N° 42.594 del 22/03/2023).
En este sentido, la mayoria de las instituciones bancarias se ubicaron en la tasa maxima de
financiamiento. La tasa de mora se ubico en 3% anual para todas las instituciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Banco Central de Venezuela en ejercicio de sus competencias
en materia de regulacién de tasas de interés, ha autorizado la aplicacién de tasas de interés
minimas activas especiales, como es el caso de las tarjetas de crédito denominadas “Cédula
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del Buen Vivir Bicentenario” (15%) y

"Cédula del Buen Vivir Turismo” (18%), ofrecidas por la

banca publica v que han sido unificadas en la actual “Cédula del Vivir Bien”, para la que se
fijo una tasa de interés activa minima anual de 15%; asi como de la tarjeta de crédito
identificada “Somos", perteneciente al Banco de Venezuela, respecto de la cual se fijo una
tasa minima de financiamiento del 14%, segin Avisos Oficiales del 19/09/2013 (G.O. N°
40.266 del 07/10/2013). Esto sin incluir las tasas de interés minimas especiales aprobadas de
manera particular a instituciones bancarias para ser aplicadas en tarjetas de crédito
otorgadas como beneficio a sus trabajadores, de conformidad con lo establecido en el
articulo 96 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones del Sector

Bancario.

Con relacién al plazo de pago, el mismo oscila entre 20 y 30 dias y el de financiamiento entre
3 y 60 meses, el maximo de financiamiento lo ofrecieron el Banco del Tesoro, Bicentenario,
Agricola, Banfanb y Sofitasa; no obstante, la mayorfa de las instituciones bancarias financian

a 36 meses.

Las tarjetas de crédito son aceptadas en 830.714 puntos de venta, instalados en 598.063
negocios afiliados en el pais. Es importante sefialar, que existen 156.468 terminales y
103.054 negocios que aceptan la tarjeta American Express, emitida por Banesco y el Banco

Nacional de Crédito (Anexo N° 4).

1V. TARJETAS DE DEBITO

En este apartado se presenta informacion sobre el nimero de puntos de venta, negocios
afiliados y cajeros automaticos que aceptan tarjetas de débito emitidas por las instituciones
bancarias, previo otorgamiento de licencias Maestro y Visa (Anexo N° 2).

Estas tarjetas pueden ser utilizadas solo a nivel nacional y son recibidas en 830.714
terminales de puntos de venta, instalados en 598.063 negocios afiliados, asi como en 4.592
cajeros automaticos (Anexos N° 4y 5).

| 15,00% 21

(1) Unicamente en los establecimientos afiliados al banco. segun lo establecido en el convenio firmado enlre ambas partes.
(2) Corresponde a la tarjeta de crédito “Cédula del Vivir Bien”, ofrecida por la Banca Publica.
(3) Corresponde a la tarjeta de crédito “Somes”, difigida a jovenes inscritos n el Ministerio del Poder Popular para fa Juventud y el Deporte.
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de viajes, proleccion de equipaje.

ANEXO N° 2
Informacion acerca de Tarjetas de Débito
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CREDITO Maestio Nacional | 307
il B e o S a8l
PLAZA Maestio | Naciona 5
PROVINGIAL Maesta | Nacional -
SOFITASA Maestio | Nacional i
 Magstio | [ 1
VENEZOLANO DE Risisiat
CREDITO g 692 813 107 24 83
s
Superereum: | |
VENEZUELA Maeste | Nacional 2622 162,003 1268 =y 1.089
i Ubicados fuera de las agencias.
2/ Ubicadas dentro de las agencias
ANEXO N° 3
Beneficios adicionales sin costos para el tarjetahabiente
Bancos Franauicia | Nivel | Franquicia Banco
i visa | 2.3.4 Atencion telefonica a lravds gel centia de alencion 3l clente, |
- 4 ) las 24 horas del dia, los 365 dias del afo, 100% Banco
1
00% BANCO et | e Internel. emision de tarjetas adiconales con estabiecimiento
| 123, | de limite e acuerdo ala conveniencia el iular
Visa 1.2.3.4 I Pago de langetas @ iravés de la direccidn electrénica
ACTIVO 1 i1 ‘www BANCOALVO Com. recaption de los estados de cuenta
mensuales via correo electrdnico, envio de SMS al momento
Mastercard | 1,2.3,4 48 realizar 128 compras.
| ——— !
Aencién telefanica por los numeros 0212:2088930 /
AGRICOLA Maslercarg 1.2.3,4 | 2088931 / 208 8832, las 24 horas del dia, los 365 dias el
| afe.
| Consulia de saldos. movimientos y pagos. a vaves de @ |
pPAQINA WeD. www DANCAMIGA COM, SEIVIC de_alencidn
BANCAMIGA Mastercard | 1,2.3.4 lelefdnica por los numeros 0500 TUBANCA (0500-852 2622)
| £ B501-TUBANCA (0501-882.2622) y por el (+58) 212-
3 WEE TN | - 826 2300 5: se lama desde el extensr
Visa Sequra de accidente de vies
| Consulta de s3ldos, movimentos y pages, a través de o3
Giobal Service; MaslerSequro de viajes: semvicio. | canales elecignicos y banca por Intermet en 13 paging wed
BANCARIBE | de asislencia de viajes, MasterSegura de autos, Dancanpe com ve. Alencin leleforca por ei numero
Mastercard | 12,3, 4 | 9¥siencia personal proleccion en cajeros | 0500.BANCARIBE ©300.2262074) 7 por & (+50) 212
1 & 2ulomatcos €n Caso de robo, MasterAssist Black, | 954 5777 sillama desde el exterior
| Inconveniencia da vigies, proteccién de equpae
! 1 eaibtpde Sekighgen. : = |
| | Gestitn y (epOfe di CASOS O rEQUENTIBNIEs 5 leer que ir
American 12,4 21banco, a través de BanescOnkne o del Ceniro de Alencién
Express 2 Tetetdiica 0500-BANCO24; consulta de saldos. movimentos
|y estados de cuenia a bavés de BanescOnime y
| BanescoMovii. servico de mensajeria de texio para
BANESCO Visa 1,2.3.4 imlormacian sobre los mosimientos realizados con 13 tarjeta,
s o | disponibitdad pasa reahzar avances de efectve en cajeros
aulomaticos y banca lelefonica, aceplacion nacional
Mastercard | 1.2.3.4 posibiidad de domuiasién ge servieos Basicos y gestonar
través da BanescOnine sin tensr gus ira la
Privada 1 ageneia
Consulta de saldos. movineentos y pagos. a través de los
BANFANB Mastercard 2.4 canales elecirénicos y 1a pagina web wuaw banfanb com ve
. o 3 | A Telefonica 1as 24 horas ¢ 1o 365 dias del
2%o; envio de SMS por ransacciones; consulta por 13 pagina.
Visa | 2,34 BANPLUS ONLINE. centro de asistencia ol cienle. avance
{ de efectvo conlra limie de crédito rofatve, concediéndose
BANPLUS So 3 { ~{ hasta 236 mese: 73 pagar, disponidle para los
[ | tarieanabieates con cuenta en BANPLUS, menios maimos
2 oloigar. Visa 2 Bs 200.000, Visa 3 Bs 500.000. Visa 4 Bs.
Mastercard | 1.2,3.4 775000 y MasterCarg 1 Bs 100.000, MasterCard 2 Bs
| 200.000, MasterCard 3 00000 y MasterCard 4 Bs
| 775.001
Bances ‘ Franquicia Nivel I Franquicia | Banco
i Visa | 1.2,3.4 T'Z;""’“” para ¢l reemplazo de e 98 | £onios ge cuenta detallados; avances de efectvo en
BFC L M (L S| ‘Cajeros automaticos y @ través de Inlefnet, accasa graluilo a
| | Tramilacon para el reemplazo de Wield de | BEC en linea, lanetas Suplementanas para fambares
MasterCard | 1,2,3.4 . sevicio de  asisiencia  (elelonica | rensicion de larjeta en caso de oba o exiavi,

S SRR e R | MasteCagEiobatEenies. . | T oru R T T g
| Tecnclogia chp. la mas aila lecnologia de segundad
| | transaceional. fibértad, comodidad y confianza en cualquier
| visa | 1dame lugar y a cualquier hora, domiciiacion de pagos de servicios.

! poblicos y prvados (electicsdad, CANTV, telewisin por
| cable, {elefonia celular, servicios de iniermet, entie ovs),
{ | 2 uso de credio adicional 2 la tagelz 3 fravés de
BICENTENARIO extiafinanciansento que no afecta el limile de la tageta de-
ciédito del Banco Bicentenario y que permvle adquirr bienes
¥ S8MICIOS &N 108 SIablecimientos afikados a sus punias de
Mastercard 1,23.4 verla, dingido 3 lanelahabrentes Nulares de 1as 1ane1as de
ciégito del Banco Bicentenano {no apica para
el hasente siplemenarics y b gl ‘Ol 4 Vi
Bien", con fngneamiento foialive 3 corto plaz |
Visa 1,234 Senvicio de atencion felefénica as 24 horas nu dia, fos 363
CARON| + dias del a0, envio de eslados de cuenia via Careo
Mastercard 1.2.3.4 electifnioo, cuando el thente Io saicile, mensajeria e lesto
Pago de tarielas 3 avés de la direccién electrénica
| Visa 1.2,3.4 | www.dlsur com ve v en I red de agencias: acceso & fos
DEL SUR I a"uil 3 estados de cuenta diglales en la pagina web. alencén
| teleténica las 24 horas def dia. los 365 dias del afto o Laves
Mastercard | 1,234 del numero 0501-999.9999: confirmacion de iansaccsones y
| | Aotficacion de vencmiento de pago via SMS
TR g T - Alencion personalizada en agencias y via 1e1efon<ca a aves
Visa 1.2.3.4 numeros 0500 BTESORO (0500.283 7676) y
i | 0BO0BANCAQD (0B0O-226 2200); consults de  saldos,
DELTESORO  |——— ' H + movimientos y estados de cuents de 13 1aneta a ravés de
[ Internes en la Gireccon eleckionica www Bt 900 ve: emsion
Mastercard | 1.2.3.4 g del plasiico sin coslo, para Ia laneta de crédito "Cedula gel
| il | Vivie Bien” |
| Notfcaciones via SMS a tavés de EXTERIOR Nexo
| Mensaje, 1aspaso de efectva haga 13 cuenta en ¢l Banco
Visa | 4234 | | Extenor de hasta el 100% dei limite de las tarjetas de crédio
| Ve o Vilread. 8 ravks o EXTERIOR Hewo tn Lnea
[ | ¥ Nexo Mavit: avance: &n cajeros automancos de
las redes Suche 78 [Gmexus y Cirrus); clave secreta para
EXTERIOR!  |——— avances de efectiva (no aplica para larjelas vivales), unidad
especiakzada ankfraude. domiciiacion de pago de senscos,
| atencién talefonica 1as 28 horas el oia, 168 365 diat de) aho
atavés de EXTERIOR Nexo Telefdnico por el nismere 0212-
Mastercprd. || 152.3.4 | | 5085000, consulta de saidos, movimmentos y pages de
| tanetas a través de EXTERIOR Nevo en Linea en 1a pagina
| Wb yruew BaNCoEens: com
Visa 1,23.4
MERCANTIL Mastercard | 1.2 72
G Diners. Club Award, programa de bonficactn de intereses
Diners Ciub 3 por financiamienta y paga oportuno
B | Seguo de accdenle de vies, sequio de | — y
autombviles  alquilados, seguio  meédco  de
| emesgencia, ceniro de asistencia Infinie
| | Gateway. Concierge personal, programa premsos
Visa | %294 Vit Infinite Rewards, acceso al sibo web dé Visa
T Infinite, Serci0s especiales para ejecutivos de
| negocie, $6gure de perdida de equipae. Sequro ;
s e s Tt | MO S 3 0 b e s
MACIONALDE | protcentn de compras. Centra de ASSRGS | efecuo en cusiquiera de 1as cuenlas actwas BNC. asesda
CREDITO ! — - | calificada y personalizada
Global Service; MaslerSequio de viajes. servicio
de suistencia g viaes, MasterSequio de aulos,
Mastercard 1,2.3,4 | austencia persondl, prOIECCION N  Cajeros
BUloMAIKOS, MASIMASSSL Biack. noonvemencia



461.218

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Miércoles 12 de julio de 2023

. £y _FOEEE 0 S —rloadesa kil A
Bancos | Franquicia ‘ HNivel ] Franquicia ‘ Banco |
visa Centro de atencion telefdnica 1as 24 horas del did y Consulta
PLAZA - | de informacon via Intemet en la direccion electrdmca.
Mastercard W BANCOPHIZA COM
N | Nivel 1~ Programa de Provimilas, domiciiacion de facturas
de servicio; linga de Credilo instantanea, adelanto de efectivo
Visa 1.2.3.4 Senacio de asistencia de viajes fanela de crédilo suplementana seguso de accdente.

cidn inmedata de taneta de creato, servicio o6
asistencia de emeegencia relacienada con la tarela
t it T | Nvel 2 Todos loc beneficios de 1a tarjeta cidsica . ademas,
PROVINCIAL
sequro de automévies rentados, serncio de asisien
Global Service, MasterSeguro de viajes: S6rvicin | g los. servicio de asistencia de
da asislencia de viajes, MasterSeguro de aulos:
Mastercard | 1.2,3.4 | ogciencia  personal.  MasterAssist  Bia

wiajes.
75 | Mivel 3. Todos les beneficos de fa laela dorada y. ademas.
Inconven:encia de wiajes; Prolecoion de equipaje

alencion felefonica exchusiva; Priority Pass, seguro medico
x

| Mivel & Tedos los beneficias de la lareta plabinum.

| Seguio de aceidenies de (Nivel 1,2 y 3, |
1,23 | 50U o akquiler de vehicuios intermaconales

‘ Acceso via Intemel al servicso de consulta de facturaciones,
vel . ass 0 Mmédi | 9
Qv 20 demens n viles y soquo mésen | LiC830 VT Gl " vty oa . ssana we
| : Toa| WeW EONAER COM: Programa de Sofipunios que e acumulan
SOFAASA} SRR ey 4 2% | por pagos y consumes. alencion telefénica (as 24 horas del

s A s | dia. los 365 dias dei afo, a wavés del nmero 0500

m(emzocna\es (Nrvel 2, 3 y 4); Concierge (Nivel T
35, Masteshssist Plus (hiel 3). persan) | SOFITEL mensseria inomatira por SHS
| asistente (Nives 1),

Respaigo y servicio de Visa @ nwel pacianal,
sequra de accdentes de viae en medios de

Visa 1.2.4 | tonsporie USD 100000000 (solo nwver 4)
Gentro de asistencia al clienle’ Venezuela 0800
100.2167

Reposicion aulomatica de [a tarjeta, 3l 1eponiar su pérdida
e | 1 via lelefonica, emisiin de Larjelas suplementanias: avances
Nivel 1y 2 Respaldo y serucio de MasteiCard 3 | ge efecivo; posbindad de domiciiar el pago de senicios
nivel racional MasterSequro de viaies 3l | pticos y prvados con carge sulomatico a la taneta de
cancelar bolelos aéreos con 2 tjela (8138 | crédito; asistencia lelefénica sin cargo, por el Centro de
condiciones de MasterCard aplican) | Servcias Teiefbnicos v faol socess pwm reakcar s
il 3 Masichepiet. SRenoR of dme] Iransacciones, las 24 horas del dia, a través de (o pagina
00 e Uar. 5 Gonyge @ hyos deparcienias. | web wwwi venezolano com. consulta de saldos, movimientos
cuando viajen 3 una distancia de 180 kms OM3S |y estados de cuenta acumulaivos hasta por 12 meses
VENEZOLANG de su casa: MasterAssist Pius (opcional) Senicio | pacos en fines, programar pagos con 13 funtion Agenda de
DE CREDITO para el tilar y su gupo lamilar cuando viaien 3 | Pagos, a lravés de BVCmwl y Viexo. consuliar saidos.
una distancia de 180 kms o mds de 54 €353, 4uE | monios, y focha de pago, page da Cuotas mensuaies
induye. asisencia de emergencia médica con | 3okl de avances de olecny con cargo & 18 laets y
Soberira por 60 dlss de wai, coios Ga i de o el o s cilarti. fisca mayor seguridad,
famiar_por emergencia. liaslados MEdcos. | pociiiad én bloAuss y pcivarion de et pars cikeans
R 123 | ropaviaciongs ¢ gaios. de " notel o | b ruemudr ch0sl & Haes gt Com o Samety
convalecencia. enre olios, MastérSequia de | Telefdnicos o de cajeros automaticos y consulla de salda en
vigjes: al pagar bolelos de Wansporle terfesite. | i3 red Supercajero del Venezoiano de Credito Centro de
marilimo o aérea con |a taneta, MasterSegura 4 | senicios Telefonicos: 0501-mbanco 1 0212-203.5300 1 *BVC
aulgs cobertura para alkquier 08 ul0s Nasta 11 | Caca ouinet y Mowistar
| dias, cuands el alquler es pagado con la tajeta,
Concierge  senvco exciuswo oficeido para
Gblener iformacion de entreleninvento, viajes,
sendcios ejpautivos y de compras en Venezuela
MasterCard Global Service: asistencia telefdnica
para consulas ¥ ayuda, las 24 horas del dia. @
traves del nimero 0800-1-002.902, cuanda se
| Name gesde venezyela_

Consufta de saldos, mowmientos y pagos de tanewas

domicikacion de facturas de servicios, solctud de

efecivociave con carga a la laela y abong automatico en

Visa 123 - cuenta a través de 103 canales electionicos; USo de crédito

agicional a 1a (arleta 3 tavés de hnancaMICNIo &special

(Credicompra. Compra de Saldo, Credicash, Pagos de

| Impuesto SENIAT) que no afecta el iimite de fa tarela de

Crédio; las larjetas seciales *CAdula del Vivir Bien y "Cédula

el Vivir Bien Pensionada” estan exoneradas del pago de la

cuota por emision del pidstico y conceden financiamients

especal (Credcompra); la tajets de crédio no vence,

senncio de asisiéncia lelelinica para emergencias, reclamos

¥ sugerencias 1as 24 horas del dia. los 365 dias del aflo @
| trawes del njmero 0500 MICLAVE (0500-642 5263)

VENEZUELAza—— J— & —

Mastercard 1,234

(1) Tarjetas propias del banco, solo pasan por sus punios de venta

ANEXO N 4
NUMERO DE POS Y NEGOCIOS AFILIADOS

ayaces PUNTOS DE VENTA 830714 600.000 NEGOCIOS AFILIADOS s
¥E5.008 580.000
226000 560.000
15000 divten
TAnEn $20.000
Tsgoe 500.000
680.000 480.000
645.000 460.000
610000 410000
sts000 420,000
240 000 400 000
505.000 380.000
470.000 360.000

435000
200000

340.000
320 000

ANEXO N* 5
CAJEROS AUTOMATICOS

10.000
9500
2.000
8500
8000
7.500
7.000
6500
£.000
5.500
5.000
4.500

Caracas, 29 de junio de 2023

En mi caracter de Secretaria Interina del Directorio, certifico la autenticidad del presente
Aviso Oficial.

MIEMBROS PRINCIPALES C.I.

V-7.683.784
V-14.406.968

JENNIFER GIL
MANUEL GIL
HEMMI CROES V-9.698.726
XAVIER MORENO V-3.753.786
MIEMBROS SUPLENTES C.I.

V-7.726.798
V-5.230.265
V-15.385.750
V-11,785.927

PEDRO ISEA
PEDRO RODRIGUEZ
MERLIN VIEZ
DOMINGO MEDINA

Articulo 2. Los ciudadanos designados mediante la presente Resolucidon antes de
asumir sus funciones prestaran juramento de cumplir y hacer cumplir la Constitucién
de la Republica Bolivariana de Venezuela, las Leyes y demas actos normativos. Los
prenombrados ciudadanos ejerceran las atribuciones y firmas de documentos,
inherentes a las funciones establecidas en el Acta Constitutiva y Estatutos Sociales
de la mencionada fundacidn.

Articulo 3. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la publicacion en
Gaceta Oficial.

Y OBLITAS RUZZA
MINISTRA DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

Decreto N° 4.804 de fecha 17 de abril de 2023
G.0.R.B.V. N* 42.610 de fecha 17 de abril de 2023

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DE LA MINISTRA
CARACAS, 17 JuL 2023

RESOLUCION N°py | ()

213°, 164° y 24°
De conformidad con lo establecido en los articulos 65 y 78 numerales 1, 2, 13, 19y
27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién
Publica, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 6.620 de fecha 17 de febrero
de 2009, publicado en la Gaceta Oficial 39.122 de fecha 17 de febrero de 2009, en
concordancia con lo establecido en su Acta Constitutiva y Estatutos Sociales; este
Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la Junta Directiva de la FUNDACION MISION SUCRE
(FMS), adscrita al Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, de la
siguiente forma:

Repibli Fivariane de- Ve
Ministerio del Poder Popular para la Educacidn
Despache de la Ministra

pM/Ne QAL
Caracas, 03 de julio de 2023

213°, 164° y 240

La Ministra del Poder Popular para la Educacién, YELITZE DE JESUS SANTAELLA
HERNANDEZ, venezolana, mavyor de edad, titular de la cédula de identidad
N° 5.335.303, designada mediante Decreto N° 4,565 de fecha 19 de agosto de 2021,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.638
Extraordinario, de la misma fecha, en cumplimiento con las atribuciones cenferidas en
los articulos 34, 65 y 78 numerales 3 y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracién Pablica, en concordancia con lo establecido en el
articulo 16 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos y en atencién a lo
dispuesto en los articulos 5 numeral 2, 12 ditimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica;

CONSIDERANDO

Que es deber del Estado garantizar el cumplimiento efectivoe de los principios
constitucionales, de honestidad, participacién, celeridad, eficacia, eficiencia,
transparencia, rendicién de cuentas, responsabilidad, legalidad entre otros, los cuales
deben regir la organizacién y funcionamiento de la Administracién Publica para el pleno
ejercicio de la actividad administrativa vy cumplimiento de sus fines.

CONSIDERANDO

Que las funciones y responsabilidades de la Unidad de Auditoria Interna deben ser
definidas formalmente mediante instrumentos normativos, por la maxima autoridad
Jjerérquica del organismo o entidad, tomando en consideracién las disposiciones legales
y reglamentarias vigentes y las normas, pautas e Instrucciones que en materia de
control dicta la Contralorfa General de la Replblica Bolivariana de Venezuela y demas
dérganos competentes.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 2 del Reglamento Interno de la Oficina de Auditoria
Interna del Ministerio del Poder Popular para la Educacidn, la Oficina de Auditoria
Interna es el érgano especializado y profesional de control fiscal interno de este Organo
Ministerial. Su titular y demas personal actuard de manera objetiva e imparcial en el
desempefio de sus funciones y daran cumplimiento a las disposiciones constitucionales,
legales o sublegales que la regulan y especialmente a los lineamientos y politicas que
dicte la Contraloria General de la Repiiblica como drgano rector del Sistema Nacional de
Control Fiscal.

CONSIDERANDO

Que mediante Oficic N°DGTH-23-09-00-545 de fecha 26 de junio de 2023 emanada de
la Contraloria General de la Repliblica, Direccién General de talento Humano se otorga
ia Comision de Servicio al ciudadano Freddy José Cudjce, titular de la cédula de
identidad N° 10.870.192 para que ejerza funciones como Auditor Intermo en el
Ministerio del Poder Popular para la Educacién desde el 28 de junio de 2023 hasta el 28
de junio de 2024, ambas fechas inclusive.

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadanc FREDDY JOSE CUDJOE, venezolano, titular de la
cédula de identidad N©® 10.870.192, Director General de la Oficina de Auditoria
Interna (Encargado), adscrito al Despacho de la Ministra, mientras se realiza el
respectivo concurso.

Articulo 2. El ciudadano Freddy José Cudjoe, antes identificado, ejercerd las siguientes
funciones:

1. Proponer a las maximas autoridades del Ministerio del Poder Popular de la Educacion
las recomendaciones tendientes a fortalecer el sistema de control interno que
aseguren la proteccion y salvaguarda del patrimonio pdblico.

2. Elaborar y someter a la aprobacion de la maxima autoridad del Ministerio del Poder
Popular de |la Educacion, el reglamento interno, la resolucion organizativa, asi como
los manuales de organizacidén, normas y procedimientos, con el fin de regular el
funcionamiento de la Unidad de Auditoria Interna, segin corresponda.

3. Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes, estudios, andlisis e
investigaciones de todo tipo y naturaleza en el Ministerio del Poder Popular para la
Educacion para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correcciones de sus
operaciones as{ como para evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes y
de las acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto
de su gestion.
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4. Realizar el examen selective o exhaustivo, asi como la calificacién o fenecimiento de
las cuentas del Ministerio del Poder Popular de la Educacion.

5. Evaluar los procesos inherentes a los Viceministerios, Direcciones Generales y demas
Dependencias de este Organo Ministerial.

6. Recibir y dar respuestas a las consultas sobre las materias de su competencia.

7. Suscribir la correspondencia y demds documentos emanados de la Oficina de
Auditoria Interna.

8. Solicitar a la maxima autoridad de este Ministerio la suspensién en el ejercicio del
cargo de funcionarios sometidos a una investigacién o a un procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades.

9. Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos, imponer multas,
absolver de dichas responsabilidades o pronunciar el sobreseimiento de la causa.

10, Participar a la Contraloria General de la Repulblica el inicio de las investigaciones que

se ordenen, asi como los procedimientos administrativos para la determinacidn de
responsabilidades que inicie la Oficina de Auditoria Interna.

11.Decidir los recursos de reconsideracidn y/o de revision interpuestos contra las
decisiones que determinen la responsabilidad administrativa, formulen reparos e
impongan multas.

12.Suscribir informes de las actuaciones de control.

13.Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de las actuaciones
practicadas en la Oficina de Autorfa Interna a la maxima autoridad del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién, al responsable de la dependencia evaluada, asi
como a las demads autoridades a quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de
adoptar las medidas correctivas necesarias.,

14. Participar a la Contraloria General de la Repiblica las decisiones de absolucién o
sobreseimiento que dicte.

15.Remitir al Contralor o Contralora General de la Republica, copia certificada de la
decisién que declare la responsabilidad administrativa, asi como del auto que declare
la firmeza de la decision o de la resolucién que resuelva el recurso de
reconsideracion, a fin de que éste aplique las sanciones accesorias a la declaratoria
de dicha responsabilidad, previstas en el articulo 105 de la Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

16.Remitir a la Contraloria General de la Republica, los expedientes de la investigacion o
de la actuacién de control, cuando existan elementos de conviccion o prusba que
pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la declaratoria de responsabilidad
administrativa o a la imposicion de multas a funcionarios de alto nivel de los érganocs
vy entes mencionados en los numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a que se
refiere el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en ejercicio de sus
cargos.

17.Presentar al Contralor General de lz Repiblica, informe mensual y sobre los
resultados de su gestién.

18.Remitir al Ministerio Piblico la documentacion contentiva de los indicios de
responsabilidad penal y civil, cuando se detecte que se ha causado dafio al
patrimonio de un dérgano o ente del sector publico, pero no sea procedente la
formulacion de reparo.

19. Certificar y remitir a la Contraloria General de la Repiblica copia de los documentos
que reposen en la Oficina de Auditoria Interna que ésta le solicite de conformidad
con lo previsto en el articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Reptblica y del Sistema Macional de Control Fiscal, actuando en su caréacter de
organo rector del Sistema Nacional de Control Fiscal.

20.Remitir a la Contralorfa General de la Repuiblica o al drgano de control externo
competente, seglin corresponda, el acta de entrega de la unidad de auditorfa interna
a su cargo, de conformidad con lo previsto en la normativa que regula la entrega de
los organos y entidades de la Administracién Publica y de sus respectivas oficinas o
dependencias.

21.0rdenar Iz publicacién de la decisién de declaratoria de responsabilidad
administrativa en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela, o del
respectivo estado, distrito, distritc metropolitano o municipio; o en el medio de
publicacién oficial del respectivo ente u organismo, segln corresponda, cuando haya
quedado firme en sede administrativa.

22.Las demas atribuciones que le confiera la Constitucién de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, su Reglamento y demas instrumentos legales y sublegales
aplicables a los drganos de control fiscal interno.

Articulo 3. El ciudadano Freddy José Cudjoe, antes identificado, ejercera sus funciones,
teniende por norte los principios y valores humanistas del socialismo, cuyo objeto
fundamental es la justicia social, la equidad vy la solidaridad entre los seres humanos y
las Instituciones de la Republica Bolivariana de Venezuela contemplados en el Plan de la
Patria 2019-2025.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados de conformidad con esta Resolucion
deberén indicar de forma inmediata, bajo la firma del ciudadano designado, lz fecha vy
nimero de la presente resolucidn, asi como la fecha y nimero de la Gaceta Oficial de |a
Repiblica Bolivariana de Venezuela, donde haya sido publicada.

Articulo 5. La presente Resolucidén entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese\y publiquese;

plila
. #% agosio de 2021, publicado en la
fal egublica Bolivariana de Venezuela
38 &;r&'ina}q, de la misma fecha

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 221
CARACAS, 27 DE ABRIL DE 2023

2130, 164° y 24°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65 y 78 numerales 1, 2, 3, 19
y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracién
Publica y de acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 46 del Decreto
N° 2.378, Sobre la Organizacion General de la Administracién Plblica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 de
fecha 13 de julio de 2016, concatenado con los articulos 1 y 9 de la Resolucidn N°
007 de fecha 4 de enero de 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.564 de fecha 15 de enero de 2019, de conformidad
con el articulo 3 paragrafo segundo de la Resolucion N° 033 de fecha 20 de febrero
de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
41.886 de fecha 25 de mayo de 2020, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana NAHIR NOHELIA CARBALLO, titular de la
cédula de identidad N° WV-12.766.077, como DIRECTORA DEL AREA DE SALUD
INTEGRAL COMUNITARIA (ASIC) “"LA COOPERATIVA”, ubicado en el municipio
GIRARDOT del estado ARAGUA, adscrito a la Direccion Estadal de Salud del estado
ARAGUA. En calidad de ENCARGADA.

Articulo 2°. La DIRECTORA DEL AREA DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA
(ASIC) "LA COOPERATIVA”, deberd mensualmente rendir cuenta de los actos que
suscriba en el ejercicio de sus funciones a la Ministra del Poder Popular para la Salud;
asi mismo, deberd cumplir con las lineas estratégicas derivadas del Despacho del
Viceministerio de Redes de Atencién Ambulatoria de Salud del Ministerio del Poder
Popular para la Salud.

Articulo 3°. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su publicacién
en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquesé y Publiguese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N°© 222
CARACAS, 27 DE ABRIL DE 2023

2139, 164° y 24°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65 y 78 numerales 1, 2, 3, 19
y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracion
Piblica v de acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 46 del Decreto
N° 2.378, Sobre la Organizacién General de la Administracion Pdblica MNacional,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 de
fecha 13 de julio de 2016, concatenado con los articulos 1 y 9 de la Resolucién N°
007 de fecha 4 de eneroc de 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N° 41.564 de fecha 15 de enero de 2019, de conformidad
con el articulo 3 pardgrafo segundo de la Resolucidn N° 033 de fecha 20 de febrero
de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
41.886 de fecha 25 de mayo de 2020, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 19, Designar a la ciudadana YESNOBY DEL VALLE MAICAN, titular de la
cédula de identidad Ne V-12.340.182, como DIRECTORA DEL AREA DE SALUD
INTEGRAL COMUNITARIA (ASIC) “MADRE MARIA DE SAN JOSE”, ubicado en
el municipio GIRARDOT del estado ARAGUA, adscrito a la Direccién Estadal de Salud
del estado ARAGUA. En calidad de ENCARGADA.

Articulo 2°. La DIRECTORA DEL AREA DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA
(ASIC) "MADRE MARIA DE SAN JOSE”, deberd mensualmente rendir cuenta de
los actos que suscriba en el ejercicio de sus funciones a la Ministra del Poder Popular
para la Salud; asi mismo, deberd cumplir con las lineas estratégicas derivadas del
Despacho del Viceministerio de Redes de Atencion Ambulatoria de Salud del
Ministerio del Poder Popular para la Salud.

Articulo 3°. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién
en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

MAGA{
MINISTRA DEL
Decreto N°4.589 d
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 223
CARACAS, 27 DE ABRIL DE 2023

2139, 164° y 24°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65 y 78 numerales 1, 2, 3, 19
y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracion
Piiblica v de acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 46 del Decreto
N° 2.378, Sobre la Organizacion General de la Administracién Pulblica Macional,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 de
fecha 13 de julio de 2016, concatenado con los articulos 1 y 9 de la Resolucion N°
007 de fecha 4 de enero de 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 41.564 de fecha 15 de enero de 2019, de conformidad
con el articulo 3 pardgrafo segundo de la Resolucién N° 033 de fecha 20 de febrero
de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
41.886 de fecha 25 de mayo de 2020, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana MAYRA FERNANDA HERNANDEZ MATEUS,
titular de la cédula de identidad N° V-17.703.163, como DIRECTORA DEL AREA
DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA (ASIC) "“MANUEL ATANASIO
GIRARDOT (MERCAGIR)", ubicado en el municipio GIRARDOT del estado
ARAGUA, adscrito a la Direccion Estadal de Salud del estado ARAGUA. En calidad de
ENCARGADA.

Articulo 2°. La DIRECTORA DEL AREA DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA
(ASIC) "MANUEL ATANASIO GIRARDOT (MERCAGIR)", deberd mensualmente
rendir cuenta de los actos que suscriba en el ejercicio de sus funciones a la Ministra
del Poder Popular para la Salud; asi mismo, debera cumplir con las lineas estratégicas
derivadas del Despacho del Viceministerio de Redes de Atencidn Ambulatoria de
Salud del Ministerio del Poder Popular para la Salud.

Articulo 3°. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su publicacion
en Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N° 224
CARACAS, 27 DE ABRIL DE 2023

213°, 164° y 24°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65 y 78 numerales 1, 2, 3, 19
y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracion
Piblica y de acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 46 del Decreto
Ne 2.378, Sobre la Organizacion General de la Administracion Publica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 de
fecha 13 de julio de 2016, concatenado con los articulos 1 y 9 de la Resolucidn N°
007 de fecha 4 de enero de 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Reptblica
Bolivariana de Venezuela N° 41.564 de fecha 15 de enero de 2019, de conformidad
con el articulo 3 paragrafo segundo de la Resolucién N° 033 de fecha 20 de febrero
de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
41.886 de fecha 25 de mayo de 2020, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 19, Designar al ciudadano LULS MIGUEL ESCALONA CEDENO, titular de
la cédula de identidad N° V-17.985.848, como DIRECTOR DEL AREA DE SALUD
INTEGRAL COMUNITARIA (ASIC) “LAS ACACIAS”, ubicado en el municipio
GIRARDOT del estado ARAGUA, adscrito a la Direccion Estadal de Salud del estado
AF * 3UA. En calidad de ENCARGADO.

Articulo 2°. E| DIRECTOR DEL AREA DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA
(ASIC) “LAS ACACIAS”, deberd mensualmente rendir cuenta de los actos que
suscriba en el ejercicio de sus funciones a la Ministra del Poder Popular para la Salud;
asi mismo, debera cumplir con las lineas estratégicas derivadas del Despacho del
Viceministerio de Redes de Atencion Ambulatoria de Salud del Ministerio del Poder
Popular para la Salud.

Articulo 39. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD
DESPACHO DE LA MINISTRA

RESOLUCION N© 225
CARACAS, 27 DE ABRIL DE 2023

2139, 164° y 24°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65 y 78 numerales 1, 2, 3, 19
y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracién
Publica y de acuerdo con las competencias establecidas en el articulo 46 del Decreto
N° 2.378, Sobre la Organizacién General de la Administracién Publica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 de
fecha 13 de julio de 2016, concatenado con los articulos 1 y 9 de la Resolucion N®
007 de fecha 4 de enero de 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 41.564 de fecha 15 de enero de 2019, de conformidad
con el articulo 3 paragrafo segundo de la Resolucion N°® 033 de fecha 20 de febrero
de 2020, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°
41.886 de fecha 25 de mayo de 2020, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1°, Designar al ciudadano JORDAN ALEXANDER CARTAYA TORRES,
titular de la cédula de identidad N° V-20.759.551, como DIRECTOR DEL AREA
DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA (ASIC) “"LOS TACARIGUAS", ubicado en
el municipio GIRARDOT del estado ARAGUA, adscrito a la Direccidon Estadal de Salud
del estado ARAGUA. En calidad de ENCARGADO.

Articulo 2°. El DIRECTOR DEL AREA DE SALUD INTEGRAL COMUNITARIA
(ASIC) “LOS TACARIGUAS", deberd mensualmente rendir cuenta de los actos gue
suscriba en el ejercicio de sus funciones a la Ministra del Poder Popular para la Salud;
asi mismo, deberd cumplir con las lineas estratégicas derivadas del Despacho del
Viceministerio de Redes de Atencién Ambulatoria de Salud del Ministerio del Poder
Popular para la Salud.

Articulo 3°. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion
en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquegé y Publiquese,

MINISTRA DEL P A SALUD

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR |
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
DESPACHO DEL MINISTRO
213° 164° y 24°

Caracas, 13 de junio de 2023.

RESOLUCION N° 033

El Ministro del Poder Pepular para la Comunicacion e Informacion FREDDY
ALFRED NAZARET NARNEZ CONTRERAS, designado mediante Decreto
N°® 4.280, de fecha 3 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.957, de esa misma fecha;
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 80 y 86 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, vy los articulos 65 v 78
en su numeral 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracion Piblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en
la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Veneszuela N 6.147
Extraordinario, en la misma fecha, concatenado con los articulos 8, 9, 10, 11
y 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracidon Pulblica Nacional, Estadal y Municipal, publicade en Gaceta
Oficial N° 6.156 Extraordinario, de fecha 12 de noviembre de 2014. y seglin
lo dispuesto en los articulos 3 y 12 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion
Plblica Nacional de los Estados y los Municipios y para los Obreros y
Obreras al Servicic de la Administracion Pulblica Nacional, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repilblica Bolivariana de Venezuela N® 40.510 de fecha
2 de octubre de 2014.

CONSIDERANDO
Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico, Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio ptiblico de cardcter no
lucrativo gque le garantice su salud y le asegure la debida proteccién en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la previsién

social.
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COMNSIDERANDO
Que la jubilacion es un derecho social enmarcado dentro de la Constitucion
venezolana y desarrollado en sus leyes, el cual puede ser objeto de
regulacion por parte del Estado, a fin de garantizar la proteccion e
integridad del individuco que le corresponde; que esta consagrado en el
articulo 80 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
enfocado, principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO
Que el articulo 86 de la Constitucion de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela, establece que '“fodz persona tiene derechio a wn sisterma de
seguridad social como servicio publico de carscter no lucrative, que
garantice la salud y asegure proteccion en corntingencias de maternidad,
paternidad, enfermedad, invalidez, enfermedades catastroficas,
discapacidad, necesidades especiales, riesgos laborales, perdida de empleo,
desemplec, vejez, viudedad, orfandad, vivienda, cargas derivadas de la vida

famiifiar y cualguier olra circunstancia de previsiorr social...”

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a los Objetivos Generales Nros. 2.3.1.1. y 2.3.1.2.
contenidos en las Lineas Generales del Plan de la Patria, Proyecto Nacional
Simén Bolivar, Tercer Plan Socialista de Desarrollo Econdmico y Social de la
Nacion 2019-2025, sancionado por la Asamblea Nacional Constituyente vy
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.446 Extraordinario, de fecha ocho (08) de abril del afioc dos mil
diecinueve (2019), resulta necesario “"Universalizar /a seguridad social para
todos y todas”y “Asegurar la garantia de prestaciones basicas universales
relativas a flas contingencias de vejez, sobrevivencia, persornas con
discapacidad, cesantia ) desempleo, derivadas de /a3 vinculacion con ef
mercado de trabajo”.

CONSIDERANDO

Que es evidente el caracter social de la jubilacién por estar necesariamente
vinculada con las relaciones laborales, sean estas publicas o privadas,
llevando a considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es
proporcionar al trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las
que gozaba al momento de encontrarse activo. Asimismo, el caracter social
se manifiesta igualmente por el hecho de que la jubilacidon comporta un
beneficio para el cual se toma en cuenta la entrega, dedicacién y vocacion
de servicio, cuando se ha llegado a una edad idénea para el retiro, de alli su
concepcién como un derecho inherente a los ancianos.

CONSIDERANDO

Que la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo <= Justicia,
mediante sentencia N® 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, caso: Héctor
Augusto Serpa Arcas contra la Fiscalia General de la Replblica, establecio
que ‘..&f constituyente de 1999 previd una proteccion particilar a /a veiez y
consagré en cabeza def Fstado la obligacion de asegurar fa efectividad de
los derechos que & tal efecto se establecen. Igualmente, recogic entre los
derechos inhierentes a los ancianos e beneficio a /a jubilacion, con el objeto
de proporcionaries un medio de vida digno a /os trabajadores durante su
vejer o incapacidad, ) asi garantizarles un ingreso periddico tendiente &
cubrir sus gastos de subsisterncia”.

CONSIDERANDO

Que el legislador [e atribuyd al Presidente de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, la potestad para otorgar el beneficio de la jubilacién especial a
funcionarios, empleados, trabajadores y obreros que formen parte de la
Administracién Publica, con mas de quince (15) afios de servicio, que sin
reunir el requisito de edad necesaric, se encuentren en circunstancias
excepcionales establecidas en el Instructivo que establece las Normas que
regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacidn Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas, trabajadores vy
trabajadoras de la Administracion Piablica Nacional de los Estados y los
Municipios, y para los Obreros y Obieras al Servicio de la Administracion
Piblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezueia N° 40.510 Extraordinario, de fecha 02 de octubre de 2014, las
cuales les impida continuar cumpliendo con las funciones impuestas dentro
de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO

Que, de la revision exhaustiva del expediente contentivo de la presente
Jubilacidn Especial, especificamente de la planilla FPO-026 S/N, aprobada
en fecha 25 de febrero de 2023, se demuestra que la ciudadana
ALBERICA ANGELINA CUSATI SCARPATI, titular de la Cédula de
Identidad MN°® WV-4.770.662, prestd sus servicios a la Administracion
Publica, por veintidds (22) afios, y cuenta con sesenta y cinco (65) afios de
edad; en consecuencia, es evidente que se cumple con los requisitos
establecidos para la procedencia del beneficio de Jubilacién Especial,
conforme a lo estipulado en los articulos 4 vy 5 del Instructivo que establece
las Normas que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacidn Especial
de los Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la
Administracién Publica Nacional de los Estados y los Municipios, y para los
Obreros y Obreras al Servicio de la Administracién Pablica Nacional.

CONSIDERANDO
Que la Vicepresidenta Ejecutiva de la Republica Bolivariana de Venezuela,
actuando en ejercicio de la delegacion conferida por el Presidente de la
Republica, a través del Decreto N°® 3.482 de fecha 21 de junio de 2018, en
su articule 1 numeral 10, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°® 6.384 Extraordinario de la misma fecha,
que el ciudadano Kenny Antonio Diaz Rosario en su caractei de Director
General de la Direccion General de la Vicepresidencia de la Republica,
mediante Resolucidn N° 016/2019 de fecha 14 de octubre de 2019,
publicada en la Gaceta COficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela
NC 41.740 de fecha 17 de octubre de 2019, le fue delegado la firma de
documentos emitidos con ocasién de la sustanciacién, conocimiento,
otorgamiento objecién o negativa de solicitudes de Jubilaciones Especiales a
Funcionarios, empleados u obreros al servicio de la Administracién Publica
Macional, aprobé el beneficio de jubilacion especial en fecha 25 de febrero
de 2023, mediante la planilla FPO-026 N° S/N, a la ciudadana ALBERICA
ANGELINA CUSATI SCARPATI, titular de la Cédula de Identidad
MN°® V-4.770.662, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del
Instructivo que establece las Normas que Regulan los Requisitos y Tramites
para la Jubilacién Especial de los Funcionarios y Funcionarias, Empleados y
Empleadas de la Administracién Publica Macional, de los Estacus y de los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion

Piblica Nacional.
RESUELVE

Articulo 1°: Otorgar =! beneficio de JUBILACION ESPECIAL, a la
ciudadana ALBERICA ANGELINA CUSATI SCARPATI, titular de la
Cédula de Identidad N° ¥-4.770.662, quien ocupa el cargo de ANALISTA
II, adscrita a la GERENCIA DE ADMINISTRACION DE LA RADIO
MARGARITA C.A., perteneciente al circuito de I|la SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A. ente adscrito al MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
(MIPPCI), aprobado por la Vicepresidencia Ejecutiva de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en fecha veinticinco (25} de febrero de 2023, a
través de la planilla FP-026 N° S/N.

Articulo 2°: El monto correspondiente por concepto de Jubilacion
Especial, es la cantidad de CIENTC CINCUENTA Y DOS BOLIVARES
CON OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (BS 152,89), dicho monto de la
jubilacion es el resultado obtenido de aplicar al salario base, el porcentaje
obtenido de multiplicar los afios de servicio por el coeficiente de dos punto
cinco (2.5), el cual equivale al cincuenta y cinco por ciento (55%) del
promedio de los ultimos doce (12) salarios mensuales devengados por la
trabajadora, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones vy
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la Administraciéon
Plblica Nacional, Estadal y Municipal; monto que debe ser homologado al
salario minimo nacional, acorde a lo establecido en el articulo 80 de la
Constitucién de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela .

Articulo 3°: La Gerencia de Recursos Humanos de LA RADIO
MARGARITA C.A., perteneciente al! circuito de la SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A., ente adscrito al MINISTERIO DEL
PODER PGSULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
(MIPPCI), queda encargada de ejecutar la presente Resolucién, en
consecuencia, debe tramitar lo conducente a los efectos del calculo y
posterior pago de los pasivos laborales que le correspondan a la ciudadana,
ALBERICA ANGELINA CUSATI SCARPATI, titular de la Cédula de
Identidad N° V-4.770.662, todo conforme a lo establecido en el articulo
92 de la Constitucidon de la Republica Bolivariana de Venezuela y el articulo
141 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores vy las Trabajadoras.

Articulo £°: Queda encomendada ia Gerencia de Recursos Humanos de
LA RADIO MARGARITA C.A. perteneciente al circuito de la SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A., ente adscrito al MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA COMUMICACION E INFORMACION
{MIPPCI), de efectuar Ia notificacién a la ciudadana ALBERICA
ANGELINA CUSATI SCARPATI, titular de la Cédula de Identidad
N°® V-4.770.662, del contenido de la presente Resolucién, en razén de lo
dispuesto en ei articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos

Administrativos.

Articulo 59: Se ordena la publicacion de la presente Resolucién, en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

Q}J_&L}J\L .
JHON ALFRED NANEAX CONTRERAS

Director General del Despacho (E)
Ministerio del Poder Popular para la Comunicaciéon e Informacion
Designacién y Delegacidn de firma otorgada mediante Resolucion N® 015
de fecha Veintiocho (28) de enero de 2.021, publicada en Gaceta Oficial de la repiiblica
Bolivariana de Venezuela N°42.060, de fecha Dos (02) de febrero de 2.021
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
DESPACHO DEL MINISTRO
213° 164° y 24°

Caracas, 13 de junio de 2023.
RESOLUCION N° 034

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacién e Informacion FREDDY
ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS, designado mediante Decreto
N° 4.280, de fecha 3 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 41.957, de esa misma fecha;
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 80 y 86 de la
Constitucion de la Repuablica Bolivariana de Venezuela, vy los articulos 65 y 78
en su numeral 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147
Extraordinario, en la misma fecha, concatenado con los articulos 8, 9, 10, 11
y 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabzizdoras de la
Administracion Pdblica Nacional, Estadal y Municipal, publicado en Gaceta
Oficial N® 6.156 Extraordinario, de fecha 19 de noviembre de 2014. y seguin
lo dispuesto en los articulos 3 vy 12 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracién
Publica Nacional de los Estados y los Municipios y para los Obreros y Obrera:s
al Servicio de la Administracién Pablica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.510 de fecha 2 de octubre de
2014,

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituve en un Estado
Democratico, Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio plblico de caracter no lucrativo
que le garantice su salud y le asegure la debida proteccidn en caso de
contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision

social.

CONSIDERANDO

Que la jubilacion es un derecho social enmarcado dentro de la Constitucion
venezolana y desarrollado en sus leyes, el cual puede ser objeto de regulacidon
por parte dei Estado, a fin de garantizar la proteccién e integridad del
individuo gue le corresponde; que estd consagrade en el articulo 80 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, enfocado,

principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que el articulo 86 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
establece que “foda persona tiene derecf1o & w sistermsa de seguridad social
como servicio piblico de cardcter no lucrative, que garantice /a salud y
asegure proteccion en contingencias de maternidad, paternidad, enfermedad,
invalidez, enfermedades calastroficas, discapacidad, necesidades especiales,
riesgos laborales, perdida de empleo, desempleo, vejez, viudedad, orfandad,
viviends, cargas derivadas de la vida ramifiar y cualquier otra ofrcunstancia de
prevision social..”
CONSIDERANDO

Que de acuerdo a los Objetivos Generales Nros. 2.3.1.1. v 2.3.1.2. contenidos
en las Lineas Generales del Plan de la Patria, Proyecto Nacional Simén Bolivar,
Tercer Plan Socialista de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién 2019-
2025, sancionado por la Asamblea Macional Constituyente y publicado en la
Gaceta Oficial de l|la Repulblica Bolivariana de WVenezuela N2 6.446
Extraordinario, de fecha ocho (08) de abril del afic dos mil diecinusve (2019},
resulta necesaric “Universalizar la seguridad social para todos iy todas”y
Asegurar /3 garantia de prestaciones béasicas universales refativas & [/as
contingericias de vejez, sobrevivencia, personas con discapacidad, cesants v
desempleo, derivadas de la vincuwlacion con el mercado de trabajo”

CONSIDERANDO

Que es evidente el caracter social de la jubilacidon por estar necesariamente
vinculada con las relaciones laborales, sean estas piblicas o privadas, llevando
a considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es proporcionar al
trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las que gozaba al
momento de encontrarse activo. Asimismo, el caracter sccial se manifiesta
igualmente por el hecho de que la jubilacién comporta un beneficio para el
cual se toma en cuenta la entrega, dedicacidon y vocacién de servicio, cuando
se ha llegado a una edad idénea para el retiro, de alli su concepcidn como un
derecho inherente a los ancianos.

CONSIDERANDO

Que la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia, mediante
sentencia N® 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, caso: Héctor Augusto
Serpa Arcas contra la Fiscalia General de la Republica, establecid que "..&/
constituyente de 1999 previc una proteccion particular a la vejez y consagro
en cabeza del Estado la obligacion de asegurar la efectividad de los derechos
gue a tal efecto se establecen. Ilgualmente, recogio entre fos derechos
inherentes a los ancianos el beneficio a /a jubilacion, con el objeto de
proporcioriaries un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o
incapacidad, y asi’ garantizarles un ingreso periddico tendiente a cubrir stis

gastos de sulisistencia”
CONSIDERANDO

Que el legislador le atribuyd al Presidente de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, la potestad para otorgar el beneficio de la jubilacion especial a
funcionarios, empleados, trabajadores y obreros que formen parte de la
Administracién Pablica, con més de quince (15) afios de servicio, que sin
reunir el requisito de edad necesario, se encuentren en circunstancias
excepcionales establecidas en el Instructivo que establece las Normas que
regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas, trabajadores vy
trabajadoras de la Administracién PuUblica Nacional de los Estados y los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracidon
Piiblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela M° 40.510 Extraordinario, de fecha 02 de octubre de 2014, las
cuales les impida continuar cumpliendo con las funciones impuestas dentro

de la Administracion Publica.
CONSIDERANDO

Que, de la revision exhaustiva del expediente contentivo de la presente
Jubilacién Especial, especificamente de la planilla FPO-026 S/N, aprobada en
fecha 25 de febrero de 2023, se demuestra que el ciudadano FRANCIS JOSE
MARCANO, titular de la Cédula de Identidad N° V-5.480.530, prestd sus
servicios a la Administracion Publica, por veintitrés (23) afios, y cuenta con
sesenta y cuatro (64) afios de edad; en consecuencia, es evidente que se
cumple con los requisitos establecidos para la procedencia del beneficio de
Jubilacion Especial, conforme a lo estipulado en los articulos 4 y 5 del
Instructivo que establece las Normas que regulan los Requisitos y Tramites
para la Jubilacion Especial de los Funcionarios y Funcionarias, Empleados vy
Empleadas de la Administracién Publica Nacional de los Estados y los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion

Publica Nacional.
CONSIDERANDO

Que la Vicepresidenta Ejecutiva de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela,
actuando en ejercicio de la delegacion conferida por el Presidente de la
Repiiblica, a través del Decreto N° 3.482 de fecha 21 de junio de 2018, en su
articulo 1 numeral 10, publicado en la Gaceta Oficial de !a Republica
Bolivariana de Venezuela N® 6.384 Extraordinario de la misma fecha, que el
ciudadano Kenny Antonio Diaz Rosario en su caracter de Director General de
la Direccion General de la Vicepresidencia de la Replblica, mediante
Resolucién N° 016/2019 de fecha 14 de octubre de 2019, publicada en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 41.740 de fecha
17 de octubre de 2019, le fue delegado la firma de documentos emitidos con
ocasion de la sustanciacion, conocimiento, otorgamiento objecién o negativa
de solicitudes de Jubilaciones Especiales a Funcionarios, empleados u obreros
al servicio de la Administracién Publica Nacional, aprobd el beneficio de
jubilacidn especial en fecha 25 de febrero de 2023, mediante la planilla FPO-
026 N° S/N, al ciudadano FRANCIS JOSE MARCANGO, titular de la Cédula
de Identidad N° VW-5.480.530, de conformidad con lo establecido en el
articulo 10 del Instructivo que establece las Normas gue Regulan los
Requisitos y Tréamites para la Jubilacién Especial de los Fun<ionarios y
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracién Pliblica Nacional,
de los Estados y de los Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de
la Administracién Publica Macional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N 40.150 de fecha 02 de octubre de
2014.
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RESUELVE

Articulo 1°: Otorgar el beneficio de JUBILACION ESPECIAL, al
ciudadano FRANCIS JOSE MARCANQ, titular de la Cédula de Identidad
N° V-5.480.530, quien ocupa el carge de LOCUTOR DE ESTUDIO
MAESTRO, adscrita a la GEREMCEA DE PRODUCCION DE LA RADIO
MARGARITA C.A., perteneciente al circuito de la SOCIEDAD MERCANTIL
RADIO MUNDIAL C.A. ente adscito al MINISTERIC DEL PODER
POPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION (MIPPCI),
aprobado por la Vicepresidencia Ejecutiva de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, en fecha veinticinco (25) de febrero de 2023, a través de la planilla
FP-026 N° S/N.

Articulo Z2°: El monto correspondiente por concepto de Jubilacion Especial,
es la cantidad de CIENTO VEINTIOCHO BOLIVARES CON SETENTA Y
OCHO CENTIMOS (BS 128,78), dicho monto de la jubilacién es el resultado
obtenido de aplicar al salario base, el porcentaje obtenido de multiplicar los
afios de servicio por el coeficiente de dos punto cinco {2.5), el cual equivale
al cincuenta y siete coma cincuenta por ciento (57,50%) del promedio de los
dgitimos doce (12) salarios mensuates devengados por el trabajador, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley sobre el Régimen de IJubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores y las Trabajadoras de ia Administracién Publica Nacional, Estadal
y Municipal; monto que debe ser homologado al salario minimo nacionat,
acorde a i establecido en <l articulo 80 de la Constitucion de la Repulblica

Bolivariana de Venezuela.

Asticulo 3°: La Gerencia de Recuirsos Humanos de LA RADIO
MARGARITA C.A., perteneciente al circuito de la SOCIEDAD MERCANTIL
RADIO MUNDIAL C.A. gueda encargada de ejecutar l|a presente
Resolucion, en consecuencia. debe tramitar lo conducente a los efectos del
calculo y posterior pago de los pasivos laborales que le correspondan al
ciudadano, FRAMCIS JOSE MARCANO, titular de ia Cédula de Identidad
N°® V-5.480.538, todo conforme a lo establecido en el articulo 92 de la
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y el articulo 141 de la
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

Articulo 4°: Queda encomendada la Gerencia de Recursos Humanos de LA
RADPIO MARGARITA C.A. perteneciente al circuito de la SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A., de efectuar la noftificacion al
ciudadano FRANCIS JOSE MARCANO, titular de la Cédula de Identidad
N° V-5.480.530, del contenido de la presente Resolucion, en razén de lo
dispuesto en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

Articulo 5°: Se ordena la publicacién de la presente Resolucion, en la Gaceta
Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

IHON ALPRED NEZ\CONTRERAS
Director G erai del Despacho (E)
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacién
Designacion y Delegacion de firma otorgada mediante Resolucion N® 015,
de fecha Veintiocho (28) de enero de 2.021, publicada en Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N®42.060, de fecha Dos (02) de febrero de 2.021.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR |
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
DESPACHO DEL MINISTRO
213° 164° y 24°

Caracas, 13 de junio de 2023.
RESOLUCION N° 035

El Ministro del Poder ‘Popular para la Comunicacién e Informacién FREDDY
ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS, designado mediante Decreto
N° 4.280, de fecha 3 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 41.957, de esa misma fecha;
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 80 y 86 de la
Constitucion de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, y los articulos 65 y 78
en su numeral 19 del Decrete con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de
la Administracién Plblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147
Extraordinario, en la misma fecha, concatenado con los articulos 8, 9, 10, 11
y 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal, publicado en Gaceta
Oficial N® 6.156 Extraordinario, de fecha 19 de noviembre de 2014. y segtn
lo dispuesto en los articulos 3 y 12 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion
Plblica Nacional de los Estados y ios Municipios y para los Obreros y
Obreras al Servicio de la Administracién Publica Nacional, publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.510 de fecha
2 de octubre de 2014.

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico, Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio publico de cardcter no
lucrativo gue le garantice su salud y le asegure la debida proteccion en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision
social.

CONSIDERANDO

Que la jukiiacion es un derecho social enmarcade dentro de la Constitucion
venezolana y desarrollado en sus leyes, el cual puede ser objeto de
regulacion por parte del Estado, a fin de garantizar la proteccion e
integridad del individuo que le corresponde; que estad consagrado en el
articulo 80 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela,

enfocado, principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que el articulo 86 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, establece que 'Yoda persona tiene derecho a un sistema de
seguridad  social como servicio puablico de cardcter no lucrative, que
gararntice la salud y asegure proteccion €n corntingencias de maternidad,
paternidac. enfermeadad, invalidez, enfermedades catastrolficas,
discapacidad. necesidades especiales, riesgos laborales, pérdids de empleo,
desempleo, vejez, viudedad, orfandad, viviernda, cargas derfvadas de la wids

fanfiar y cualquier otra circunstancia de prevision social...”

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a los Objetivos Generales Nros. 2.3.1.1. W 2U3EE.

contenidos en las Lineas Generales del Plan de la Patria, Provecto Nacional
Simdn Bolivar, Tercer Plan Socialista de Desarrollo Econémico y Social de la

MNacion 2019-2025, sancionado por la Asamblea MNacional Constituyente y
publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N©
6.446 Extraordinario, de fecha ocho (08) de abril del afio dos mil diecinueve
(2019), resulta necesario "Umiversalizar /@ seguridad social para todos v
todas“y Asegurar la garantia de prestaciones basicas wriiversales relstivas &
fas cortingendas de vejcz, sobrevivercia, personas conl discapacidad,
cesantia ¥y desempleo, derivadas de la vincuwlacidn con ef mercado de
trabaio”

CONSIDERANDO

Que es evidente el caracter social de la jubilacion por estar necesariamente
vinculada con las relaciones laborales, sean estas plblicas ¢ privadas,
llevando a considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es
proporcionar al trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las
que gozaba al momento de encontrarse activo. Asimismo, el caracter social
se manifiesta igualmente por el hecho de que la jubilacidn comporta un
beneficio para el cual se toma en cuenta la entrega, dedicacién ¥ vocacion
de servicio, cuando se ha llegado a una edad idénea para el retiro, de aili su

concepcién como un derecho inherente a los ancianos.

CONSIDERANDO

Que la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia,
mediante sentencia N® 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, caso: Héctor
Augusto Serpa Arcas contra la Fiscalia General de la Replblica, establecid
que '..e/ constituyente de 1999 previd una proteccion partictiz- a la vejez y
consagro en cabeza def Fstado la obligacion de asegurar la efectividad de
los derechos que a lal efecto se establecern. Igualmente, recogio enitre los
derechos inherentes a los ancianos el beneficio a /z_jubilacion, con el obieto
de proporcionaries un medio de vids digno a los trabajadores durarnte su
vejer o incapacidad, y asi garaniizaries wun ingreso pericdico tendiente a

cUbrir sus gastos de subsistencia”
CONSIDERANDO

Que el legistador le atribuyd al Presidente de la Repulblica Bolivariana de
Venerzuela, la potestad para otorgar el beneficio de la jubilacion especial a
funcionarios, empleados, trabajadores y cbreros que formen parte de la
Administracion Publica, con mas de quince (15} afios de servicio, que sin
reunir el requisito de edad necesario, se encuentren en circunstancias
excepcionales establecidas en el Instructivo que establece ias Normas que
regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas, trabajadores vy
trabajadoras de la Administracién Piblica Macional de los Estados vy los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracién
Pdblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.510 Extraordinario, de fecha 02 de octubre de 2014, las
cuales les impida continuar cumpliendo con las funciones impuestas dentro

de la Administracién Publica.
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CONSIDERANDO

Que, de la revision exhaustiva del expediente contentivo de ia presente
Jubilacion Especial, especificamente de la planilla FPO-026 S/N, aprobada
en fecha 25 de febrero de 2022, se demuestra que el ciudadano DURPIN
DE JESUS HERNANDEZ GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad
N° V-4.525.523, prestd sus servicios a la Administraciéon Plblica, por
wveinticuatro (24) afos, y cuenta con setenta y un (71) afios de edad; en
consecuencia, es evidente gue se cumple con los requisitos establecidos
para la procedencia del beneficio de Jubilacién Especial, conforme a lo
estipulado en los articulos 4 y 5 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tréamites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion
Pliblica MNacional de los Estados y los Municipios, y para los Obreros y

Obreras al Servicio de la Administracidn Pulblica Nacional.
CONSIDERANDO

Que la Vicepresidenta Ejecutiva de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
actuando en ejercicio de la delegacion conferida por el Presidente de la
Republica, a través del Decreto N° 3,482 de fecha 21 de junio de 2018, en
su articulo 1 numeral 10, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.384 Extraordinarioc de la misma fecha,
que el ciudadano Kenny Antonio Diaz Rosario en su caracter de Director
General de la Direccidn General de la Vicepresidencia de la Republica,
mediante Resolucidén N® 016/2019 de fecha 14 de octubre de 2019,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N¢ 41.740 de fecha 17 de octubre de 2019, le fue delegado la firma de
documentos emitidos con ocasién de la sustanciacién, conocimiento,
otorgamiento objecién o negativa de solicitudes de Jubilaciones Especiales a
Funcionarios, empleados u obreros al servicio de Ia Administracién Publica
Nacional, aprobé el beneficio de jubilacion especial en fecha 25 de febrero
de 2023, mediante la planilla FPO-026 N° S/N, al ciudadano DURPIN DE
JESUS HERNANDEZ GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad
N° V-4.525,523, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del
Instructivo que establece las Normas que Regulan los Requisitos y Tramites
para ila Jubilacién Especial de los Funcionarios y Funcionarias, Empleados y
Empleadas de la Administracidn Publica Nacional, de los Estados y de los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion

Plblica Nacional.

RESUELVE

Articulo 1°: Otorgar el beneficio de JUBILACION ESPECIAL, al.

ciudadano DURPIN DE JESUS HERNANDEZ GOMZALEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° V-4.525,523, quien ocupa el cargo de

LOCUTOR DE ESTUDIO DE AURIO MAESTRO, adscrita a la GERENCIA
DE PRODUCCION DE LA RADIC ZULIA C.A., perteneciente al circuito de
la SOCIEDAD MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A, ente adscrito al
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E
INEFORMACION (MIPPCIL), aprobado por la Vicepresidencia Ejecutiva de
la Reptiblica Bolivariana de Venezuela, en fecha veinticinco (25) de febrero
de 2023, a través de la planilla FP-026 N° S/N.

Articulo °: E! monto correspondiente por concepto de IJubilacion
Especial, es la cantidad de CIENTO SESENTA Y DOS BOLIVARES CON
CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (BS 162,52), dicho monto de la
jubilacién es el resultado obtenidc de aplicar al salario base, el porcentaje
obtenido de muiltiplicar los afios de servicio por el coeficiente de dos punto
cinco (2.5), el cual equivale al sesenta por ciento (60%) del promedio de los
Uitimos doce (12) salarios mensuales devengados por el trabajador, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracidn Publica Macional,

Estadal y Municipal.

Articulo 2°: La Direccién de la Oficina de Gestién Humana de LA RADIO
ZULIA C.A., perteneciente al circuito SOCIEDAD MERCANTIL RADIO
MUMDIAL .A, ente adscrito al MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION (MIPPCI), queda
encargada de ejecutar la presente Resolucién, en consecuencia, debe
tramitar lo conducente a los efectos del calculo y posterior pago de los
pasivos laborales que le correspondan al ciudadano, DURPIN DE JESUS
HERNANDEZ GONZALEZ, ftitular de la Cédula de Identidad
N° V-4.525.523, todo conforme a lo establecido en el articulo 92 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y el articulo 141 de la
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

Articulo 4°: Queda encomendada la Direccion de la Oficina de Gestidn
Humana de la RADIO ZULIA C.A., perteneciente al circuito SOCIEDAD

MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A, ente adscrito al MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
(MIPPCI), de efectuar la notificacién al ciudadano DURPIN DE JESUS
HERNANDEZ GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad
N° V-4.525.523, del contenido de la presente Resolucién, en razén de lo
dispuesto en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

Articulo 5°: Se ordena la publicacién de la presente Resolucion, en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

JHOMN ALFRED N ﬁg.on"mems

Director General del Despacho (E)
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion
Designacidn y Delegacion de firma otorgada mediante Resolucidén N® 015,
de fecha Veintiocho (28) de enero de 2.021, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N®42.060, de fecha Dos (02) de febrero de 2.021.

REPUBLICA BOLIVARIAMNA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR |
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
DESPACHO DEL MINISTRO
213° 164° y 24°

Caracas, 14 de junio de 2023.
RESOLUCION N° 036

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacién e Informacién FREDDY
ALFRED NAZARET NMANEZ CONTRERAS, designado mediante Decreto
N° 4.280, de fecha 3 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°® 41.957, de esa misma fecha;
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 80 v 86 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y los articulos 65 y 78
en su numeral 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracién Plblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la RepuUblica Beolivariana de Venezuela N° 6.147
Extraordinario, en la misma fecha, concatenado con los articulos 8, 9, 10, 11
y 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal, publicadn en Gaceta
Oficial N® 6.156 Extraordinarioc, de fecha 19 de noviembre de 201i4. y segun
lo dispuesto en los articulos 3 y 12 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracién
Piblica Nacional de los Estados y los Municipios y para los Obreros y Obreras
al Servicio de la Administracion Pablica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial
de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.510 de fecha 2 de octubre de
2014.

CONSIDERANDO
Que la Repiblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico, Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a !z seguridad social como un servicio piblico de cardacter no lucrativo
que ie garantice su salud y le asegure la debida proteccion en casc de
contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision

social.

CONSIDERANDO
Que la jutilacion es un derecho social enmarcado dentro de la Constitucion
venezolana y desarrollado en sus leyes, el cual puede ser objeto de regulacion
por parte del Estado, a fin de garantizar la proteccidén e integridad del
individuo que le corresponde; que estd consagrado en el articulo 80 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, enfocado,

principalms=iite, hacia la vejez.

CONSIDERANDO
Que el articuio 86 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
establece que "foda persorna tiene derecho a un sisterna de seguridad social
como servicio piblico de cardcter no lucrativo, gue garantice laz salud y
BSEGUIRE proteccion ern contingencias de maternidad, paternidad,. enfermedad,
invalidez, enfermedades catastroficas, discapacidad, necesidades especiales,
riesgos iaborales, perdida de empleo, desempleo, vejez, viudedad, orfandad,
VAViernda, cargas derivadas de /a vida ramiliar y cualguier otra cifcunstancia de

prevision social...”

CONSIDERANDO
Que de acuerdo a los Objetivos Generales Nros. 2.3.1.1. ¥ 2.3.1.2. contenidos
en las Lineas Generales del Plan de la Patria, Proyecto Nacional Simén Bolivar,
Tercer Plan Socialista de Desarrollo Econdmico y Social de la Nacién 2019-
2025, sancionado por la Asamblea MNacional Constituyente y publicado en la
Gaceta Oficial de l|la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.446
Extraordinario, de fecha ocho (08) de abril del afio dos mil diecinueve (2019),
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resulta necesario "Universalizar /a seguridad social para todos y todas”™y
Asegurar la garantia de prestaciones bdsicas universales relativas a las
contingencias de vejez, sobrevivencia, personas con discapacidad, cesantia y
desempleo, derivadas de la vinculacion con & mercado de trabajo”.

CONSIDERANDO

Que es evidente el caracter social de la jubilacién por estar necesariamente
vinculada con las relaciones laborales, sean estas plblicas o privadas, llevando
a considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es proporcionar al
trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las que gozaba al
momento de encontrarse activo. Asimismo, el caracter social se manifiesta
igualmente por el hecho de que la jubilacién comporta un beneficio para el
cual se toma en cuenta la entrega, dedicacién y vocacién de servicio, cuando
se ha llegado a una edad idénea para el retiro, de alli su concepcién como un
derecho inherente a los ancianos.

CONSIDERANDO

Que la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia, mediante
sentencia N° 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, caso: Héctor Augusto
Serpa Arcas contra la Fiscalia General de la Replblica, establecié gque "..&f
constituyente de 1999 previd una proteccion particular & /a vejez y consagro
en cabeza del Estado la obligacion de asegurar fa efectividad de los derechos
que a tal efecto se establecen. igualmente recogic entre los derechos
infierentes a los andianos e beneficio a la jubllacion, con el objeto de
proporcionaries un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o
incapacidad, y asi garantizaries un ingreso periddico tendiente & cubriv sus
gastos de subsistencia”

CONSIDERANDO
Que el legislador le atribuyd al Presidente de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, la potestad para otorgar el beneficio de la jubilacidén especial a
funcionarios, empleados, trabajadores y obreros que formen parte de la
Administracién Plblica, con mas de quince (15) afios de servicio, que sin
reunir el requisito de edad necesario, se encuentren en circunstancias
excepcionales establecidas en el Instructivo que establece las Normas que
regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios vy Funcionarias, Empleados y Empleadas, trabajadores vy
trabajadoras de la Administracion Publica Macional de los Estados y los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion
Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.510 Extraordinario, de fecha 02 de octubre de 2014, las
cuales les impida continuar cumpliendo con las funciones impuestas dentro

de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO
Que, de la revisién exhaustiva del expediente contentivo de la presente
Jubilacién Especial, especificamente de la pianilla FPO-026 S/N, aprobada en
fecha 25 de febrero de 2022, se demuestra que el ciudadanoc JULIO CESAR
PERNIA VELASCO, titular de la Cédula de Identidad N° V-5.027.917,
prestd sus servicios a la Administracién Plblica, por veinte y un (21) afios, y
cuenta con sesenta y cinco (65) afios de edad; en consecuencia, es evidente
que se cumple con los requisitos establecidos para la procedencia del
beneficio de Jubilacién Especial, conforme a lo estipulado en los articulos 4 v
S del Instructive que establece las Normas que regulan los Requisitos y
Tramites para la Jubilacidon Especial de los Funcionarios y Funcionarias,
Empleados y Empleadas de la Administracién Plblica Nacional de los Estados
v los Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion

Publica Macional.

CONSIDERANDO

Que la Vicepresidenta Ejecutiva de la Repliblica Bolivariana de Venezuela,
actuando en ejercicio de la delegacién conferida por el Presidente de la
Republica, a través del Decreto N° 3.482 de fecha 21 de junio de 2018, en su
articulo 1 numeral 10, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica
Bolivariana de Venezuela N° 6,384 Extraordinario de ta misma fecha, aprobd
el beneficio de jubilacién especial en fecha 25 de febrero de 2022, mediante
la planilla FPO-026 N® S/N, el ciudadano JULIO CESAR PERNIA VELASCO,
titular de la Cédula de Identidad N° V-5.027.917, de confocrmidad con lo
establecido en el articulo 10 del Instructivo que estabiece las Normas que
Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion
Plblica Nacional, de los Estados y de los Municipios, y para los Obreras y
Obreras al Servicio de la Administracién Publica Nacional.

RESUELVE

Articulo 1°: Otorgar el beneficio de JUBILACION ESPECIAL, al
ciudadano JULIO CESAR PERNIA VELASCO, titular de la Cédula de
Identidad N° V-5.027.917, quien ocupa el cargo de EDITOR DE AUDIO
MAESTRO, adscrito a la GERENCIA DE PRODUCCION DE LA RADIO
ZULIA C.A., perteneciente al circuito de la SOCIEDAD MERCANTIL
RADIO MUNDIAL C.A., ente adscrito al MINISTERIO DEiL PODER
POPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION {MIPPCI),
aprobado por la Vicepresidencia Ejecutiva de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en fecha veinticinco (25) de febrero de 2022, a través de la planilla
FP-026 N° S/N.

Articulo 2°: E! monto correspondiente por concepto de Jubilacion Especial,
es la cantidad de CIENTO VEINTE BOLIVARES CON MNOVENTA Y
CINCO CENTIMOS (BS 120,95), dicho monto de la jubilacion es el
resultado obtenido de aplicar al salario base, el porcentaje obtenido de
multiplicar los afios de servicio por el coeficiente de dos punto cinco (2.5}, el
cual equivale al cincuenta y cinco por ciento (55%) del promedio de los
titimos doce (12) salarios mensuales devengados por el trabajador, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Rango, Valor
vy Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracién Publica Nacional, Estadal
y Municipal; monto que debé ser homologado al salario minimo nacional,
acorde a Io establecido en el articulo 80 de la Constitucién de la Republica

Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3°: La Gerencia de Recursos Humanos de LA RADIO ZULIA C.A.,
perteneciente al circuito de la SOCIEDAD MERCANTIL RADIO MUNDIAL
C.A., ente adscrito al MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
COMUNICACION E INFORMACION (MIPPCI), queda encargada de
ejecutar la presente Resolucidn, en consecuencia, debe tramitar lo
conducente a los efectos del calculo y posterior pago de los pasivos laborales
que le correspondan al ciudadano, JULIO CESAR PERNIA VELASCO, titular
de la Cédula de Identidad N° V-5.027.917, todo conforme a lo establecido
en el articulo 92 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela
y el articulo 141 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y ias

Trabajadoras.

Articulo 4°: Queda encomendada la Gerencia de Recursos Humanos de LA
RADIO ZULIA C.A., perteneciente al circuito de la SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A., ente adscrito al MINISTERIO DEL
PODER BOPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
(MIPPCI)de efectuar la notificacion al ciudadano JULIO CESAR PERNIA
VELASCO, titular de la Cédula de Identidad N° V-5.027.917, del contenido
de Ia presente Resolucidn, en razon de lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley

Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 5°: Se ordena la publicacidn de la presente Resolucion, en la Gaceta

Oficial de la Repudblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

JHON ALFREP NAWNEZ CONTRERAS
Director Gengral del Despacho (E)
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion
Designacion y Delegacion de firma otorgada mediante Resolucion N°® 015,

de facha Veintiocho (28) de enero de 2.021, publicada en Gaceta Oficial de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N®42.060, de fecha Dos (02) de febrerc de 2.021.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
DESPACHO DEL MINISTRO
213° 164° y 24°

Caracas, 14 de junio de 2023.
RESOLUCION N° 037

El Ministro del Poder Popular para fa Comunicacién e Informacion FREDDY
ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS, designado mediante Decreto
N° 4.280, de fecha 3 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 41.957, de esa misma fecha;
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 80 y 86 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, y los articulos 65 y 78
en su numeral 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Lcy Organica de
la Administracién Plblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147
Extraordinario, en la misma fecha, concatenado con los articulos 8, 9, 10, 11

y 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
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Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal, publicado en Gaceta
Oficial N® 6.156 Extraordinario, de fecha 19 de noviembre de 2014. v segin
lo dispuesto en los articulos 3 y 12 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los

Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion

Publica Nacional de los Estados y los Municipios y para los Obreros y Obreras -

al Servicio de la Administracion Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.510 de fecha 2 de octubre de
2014.

CONSIDERANDO
Que la Replblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico, Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio ptiblico de cardcter no lucrativo
que le garantice su salud y le asegure la debida proteccién en caso de
contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision

social.

CONSIDERANDO
Que la jubilacién es un derecho social enmarcado dentro de la Constitucién
venezolana y desarrollado en sus leyes, el cual puede ser objeto de regulacion
por parte del Estado, a fin de garantizar la proteccién e integridad del
individuo gue le corresponde; que estd consagrado en el articulo 80 de la
Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, enfocado,
principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que el articulo 86 de la Constitucion de la Repliblica Bolivariana de Venezuela,
establece que '"toda persona tiene derecho a un sistema de seguridad social
como servicio piblico de cardcter no lucrativo, que garantice la salud y
asegure proteccion en contingencias de mateirnidad, paternidad, enfermedad,
invalidez, enfermedades catastroficas, discapacidad, necesidades especiales,
riesgos laborales, pérdida de empleo, desempleo, vejez, viudedad, orfandad,
vivienda, cargas derivadas de la vida familiar y cualguier ofra circunstancia de
prevision social..”

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a los Objetivos Generales Nros. 2.3.1.1. y 2.3.1.2. contenidos
en las Lineas Generales del Plan de la Patria, Proyecto Nacional Simén Bolivar
Tercer Plan Socialista de Desarrolio Econdimico y Social de la Nacion 2019-
2025, sancionado por la Asamblea Nacional Constituyente y publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.446
Extraordinario, de fecha ocho (08) de abril del afio dos mil diecinueve (2019},
resulta necesaric "Universalizar /e seguridad social para fodos y todas”y
“Asegurar I3 garantia de prestaciones bdsicas universales relativas a /as
contingencias de vejez, sobrevivencia, personas con discapacidad. cesantia y
desempleo, derivadas de la vinculacion con ef mercado de trabajo’.

CONSIDERANDO

Que es evidente el cardcter social de la jubilacion por estar necesariamente
vinculada con las relaciones laborales, sean estas publicas o privadas, llevando
a considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es proporcionar al
trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las que gozaba al
momento de encontrarse activo. Asimismo, el caracter social se manifiesta
igualmente por el hecho de gue la jubilacién comporta un beneficio para el
cual se toma en cuenta la entrega, dedicacion y vocacion de servicio, cuando
se ha llegado a una edad idénea para el retiro, de alli su concepcidn como un
derecho inherente a los ancianos.

CONSIDERANDO

Que la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia, mediante
sentencia N° 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, caso: Héctor Augusto
Serpa Arcas contra la Fiscalia General de la Republica, establecio que "..&/
constituyente de 1999 previd una proteccion particular a la vejez y consagrd
en cabeza del Estado /a obligacion de asegurar la efectividad de los derechos
que a tal efecto se establecen. Igualmente, recogio entre los derechos
inherentes a los ancianos el beneficio a la jubllacion, con el objeto de
proporcionaries un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o.
Incapacidad, y asi garantizarles un ingreso periddico tendiente a8 cubrir sus
gastos de subsistencia”.

CONSIDERANDO
Que el legislador le atribuyd al Presidente de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela, la potestad para otorgar el beneficio de la jubilacién especial a
funcionarios, empleados, trabajadores y obreros que formen parte de Ia
Administracién Publica, con mas de guince (15) afios de servicio, gue sin
reunir el requisito de edad necesario, se encuentren en circunstancias
excepcionales establecidas en el Instructivo que establece las Normas que
regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas, trabajadores vy
trabajadoras de la Administracion Publica Macional de los Estados y los
Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion
Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.510 Extraordinario, de fecha 02 de octubre de 2014, las
cuales les impida continuar cumpliendo con las funciones impuestas dentro

de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO
Que, de la revisidn exhaustiva del expediente contentivo de la presente
Jubilacién Especial, especificamente de la planilla FPC-026 S/N, aprobada en
fecha 25 de febrero de 2023, se demuestra que el ciudadano ALEXANDER
JOSE USECHE BARROSO, titular de la Cédula de Identidad
N° V-5.061.732, prestd sus servicios a la Administracidon Publica, por
veintidds (22) afios, y cuenta con sesenta y tres (63) afos de edad; en
consecuencia, es evidente que se cumple con los requisitos establecidos para
la procedencia del beneficio de Jubilacién Especial, conforme a lo estipulado
en los articulos 4 y 5 del Instructivo que establece las Normas que regulan
los Requisitos y Tramites para la Jubilacidn Especial de los Funcionarios y
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Publica Nacional
de los Estados y los Municipios, y para los Obreros y Obreras al Servicio de

la Administrarion Pablica Nacional.

CONSIDERANDO

Que la Vicepresidenta Ejecutiva de la Reptblica Bolivariana de Venezuela,
actuando en ejercicio de la delegacién conferida por el Presidente de la
Replblica, a través del Decreto N° 3,482 de fecha 21 de junio de 2018, en su
articulo 1 numeral 10, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 6.384 Extraordinario de la misma fecha, que el
ciudadano Kenny Antonio Diaz Rosario en su caracter de Director General de
la Direccion General de la Vicepresidencia de la Republica, mediante
Resclucién N° 016/2019 de fecha 14 de octubre de 2019, publicada en la
Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N°© 41.740 de fecha
17 de octubre de 2019, le fue delegado la firma de documentos iitidos con
ocasién de la sustanciacion, conocimiento, otorgamiento objecion o negativa
de solicitudes de Jubilaciones Especiales a Funcionarios, empleados u obreros
al servicio de la Administracion Publica Nacional, aprobd el beneficio de
jubilacion especial en fecha 25 de febrero de 2023, mediante la planilla FPO-
026 N° S/N, al ciudadano ALEXANDER JOSE USECHE BARRGSO, titular
de la Cédula de Identidad N°® V-5.061.732, de conformidad con Io
establecido en el articulo 10 del Instructivo que establece las Normas que
Regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion
Plblica Nacional, de los Estados v de los Municipios, y para los Obreros y
Obreras al Servicio de la Administracién Pablica Nacional.

RESUELVE

Articulo 1°: Otorgar el beneficio de JUBILACION ESPECIAL, al
ciudadano ALEXANDER JOSE USECHE BARROSO, titular de la Cédula de
Identidad N° V-5.061.732, quien ocupa el cargo de LOCUTOR DE
ESTUDIO DE AUDIO MAESTRO, adscrito a la GERENCIA DE
PRODUCCION DE LA RADIO ZULIA C.A., perteneciente al circuito de la
SOCIEDAD MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A, ente 2xdscrito al
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E
INFORMACION (MIPPCI), aprobado por la Vicepresidencia Ejecutiva de la
Republica Bolivariana de Venezuelg, en fecha veinticinco (25) de febrero de
2023, a traves de la planilla FP-026 M° S/N.
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Articulo 2°: El monto correspondiente por concepto de Jubilacion Especial,
es la cantidad de CIENTO CUARENTA Y OCHOQ BOLIVARES CON
NOVENTA Y OCHO CENTIMOS (Bs. 148,98), dicho monto de |a jubilacion

es el resultado obtenido de aplicar al salario base, el porcentaje obtenido de

multiplicar los afios de servicio por el coeficiente de dos punto cinco (2.5), el

cual eqguivale al cincuenta y cince por ciento (55%) del promedio de los
dltimos doce (12) salarios mensuales devengados por el trabajador, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto con Rango, Valor

y Fuerza de Ley sobre el Régimen de lubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal
y Municipal; monto que debe ser homologado al salario minimo nacional,
acorde a lo establecido en el artfculo 80 de la Constitucion de la Republica

Bolivariana de Venezuela.

Articulo 3%: La Direccidn de la Oficina de Gestion Humana de LA RADIO
ZULIA C.A., perteneciente al circuito SOCIEDAD MERCANTIL RADIO
MUNDIAL C.A, ente adscrito al MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION (MIPPCI), queda
encargada de ejecutar la presente Resolucién, en consecuencia, debe tramitar
lo conducente a los efectos del célculo y posterior pago de los pasivos
laborales que le correspondan al ciudadano, ALEXANDER JOSE USECHE
BARROSO, titular de la Cédula de Identidad N° V-5.061.732, todo
conforme a lo establecido en el articule 92 de la Constitucion de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela y el articulo 141 de la Ley Organica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras.

Articulo 4°: Queda encomendadza la Direccion de la Oficina de Gestion
Humana de la RADIO ZULIA C.A., perteneciente al circuito SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A, ente adscrito al MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
(MIPPCI), de efectuar la notificacion al ciudadanco ALEXANDER JOSE
USECHE BARROSO, titular de la Cédula de Identidad N° V-5.061.732, del
contenido de la presente Resolucidn, en razén de lo dispuesto en el articulo
73 de la Ley Orgéanica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 59; Se ordena la publicacion de la presente Resolucion, en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

w0
JHON ADEREDWARNEZ CONTRERAS
Director Genera! del Despacho (E)
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion
Designacion vy Delegacion de firma otorgada mediante Resolucidon N° 015,

de fecha Veintiocho (28) de enero de 2.021, publicada en Gaceta Oficial de la Repliblica
Bolivariana de Venezuela N°42.060, de fecha Dos {(02) de febrero de 2.021.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
DESPACHO DEL MINISTRO
213° 164° y 24°

Caracas, 14 de junio de 2023,
RESOLUCION N° 038

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacién e Informacién FREDDY
ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS, designado mediante Decreto
N 4.280, de fecha 3 de septiembre de 2020, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.957, de esa misma fecha;
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 80 y 86 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, v los articuios 65 v 78
en su numeral 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de
la Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147
Extraordinario, en la misma fecha, concatenado con los articulos 8, 9, 10, 11
y 12 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal, publicado en Gaceta
Oficial N® 6.156 Extraordinario, de fecha 19 de noviembre de 2014. y segln
lo dispuesto en los articulos 3 y 12 del Instructivo que establece las Normas
que regulan los Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion
Plblica Nacional de los Estados y los Municipios y para los Obreros y Obreras
al Servicio de la Administracion Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial

de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.510 de fecha 2 de octubre de
2014,

CONSIDERANDO
Que la Republica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico, Social de Derecho y de lusticia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio plblico de caracter no lucrativo
que le garantice su salud y le asegure la debida proteccién en caso de
contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision

social.

CONSIDERANDO
Que la jubilacién es un derecho social enmarcado dentro de la Constitucion
venezolana y desarrollado en sus leyes, el cual puede ser objeto de regulacion
por parte del Estado, a fin de garantizar la proteccidon e integridad del
individuo que le corresponde; que estd consagrado en el articulo 80 de la
Constitucidn de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela, enfocado,
principalmente, hacia la vejez.

CONSIDERANDO

Que el articulo 86 de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
establece que "toda persona tiene derecho a un sistema de seguridad social
como servicio piiblico de carécter no lucrativo, que garantice la salud y
asegure profeccion en contingerncias de maternidad, paternidad, enfermedad,
invalidez, erfermedades catastroficas, discapacidad, necesidades especiales,
rHesgos laborales, pérdida de empleo, desempleo, vefez, viudedad, orfandad,
vivienda, cargas derivadas de la vida famifiar y cualguier otra circunsiarncia de
prevision social.."”

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a los Objetivos Generales Nros. 2.3.1.1. y 2.3.1.2. contenidos
en las Lineas Generales del Plan de la Patria, Proyecto Nacional Simon Bolivar,
Tercer Plan Soccialista de Desarrclio Econémico y Social de la Nacién 2019-
2025, sancionado por la Asamblea Nacional Constituyente y publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de WVenezuela N° 6.446
Extraordinario, de fecha ocho (08) de abril del afio dos mil diecinueve (2019),
resulta necesario "“Universalizar la seguridad social para todos y todas”™y
Asegurar la garantia de prestaciones bdsicas universales refativas a /as
contingencias de vejez, sobrevivencia, persornas con discapacioad, cesantia y
desempleo, derivadas de /a2 vinculacion con el mercado de trabajio”.

CONSIDERANDO

Que es evidente el caracter social de la jubilacidn por estar necesariamente
vinculada con las relaciones laborales, sean estas publicas o privadas, llevando
a considerar que el fin primordial de su otorgamiento, es proporcionar al
trabajador jubilado unas condiciones de vida similares a las que gozaba al
momento de encontrarse activo. Asimismo, el caracter social se manifiesta
igualmente por el hecho de que la jubilacién comporta un beneficio para el
cual se toma en cuenta la entrega, dedicacién y vocacidn de servicio, cuando
se ha llegado a una edad iddnea para el retiro, de alli su concepcidén como un
derecho inherente a los ancianos.

CONSIDERANDO
Que la Sala Politico Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia, mediante
sentencia N° 1556 de fecha 15 de octubre de 2003, caso: Héctor Augusto
Serpa Arcas contra la Fiscalia General de la Replblica, establecid que ".&/
constituyente de 1999 previc una proteccion parbicuiar a 1a vejer y consagro
en cabeza def Estado /a obligacion de asegurar 12 efectividad de los derechios
que a tal efeclto se establecen. Igualments, recogido entre los derechos
inherentes a los andcianos el beneficio a /la jubliacion, con & objeto de
proporcionaries un medio de vida digno a los trabajadores durante su vejez o
incapacidad, ) asi garantizarles un fngreso periddico tendiente a cubrir sus
gastos de subsistencia”
CONSIDERANDO

Que el legislador le atribuyd al Presidente de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela, 1a potestad para ctorgar el beneficio de la jubilacién especial a
funcionarios, empleados, trabajadores y obreros que formen parte de la
Administracion Publica, con mas de quince (15) afios de servicio, que sin
reunir el requisito de edad necesario, se encuentren en circunstancias
excepcionales establecidas en el Instructivo que establece las Normas que
regulan lcs Requisitos y Tramites para la Jubilacidn Especial de los
Funcionarios y Funcionarias, Empleados y Empleadas, trabajadores vy
trabajadoras de la Administracién PuUblica Nacional de los Estados y los
Municipios, y para los Obrercs y Obreras al Servicio de la Administracion
Plblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°® 40.510 Extraordinario, de fecha 02 de octubre de 2014, las
cuales les impida continuar cumpliendo con las funciones impuestas dentro

de la Administracién Publica.
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CONSIDERANDO

Que, de la revision exhaustiva del expediente contentivo de la presente
Jubilacidn Fspecial, especificamente de la planilla FPO-026 S/MN, aprobada en
fecha 25 de febrero de 2023, se demuestra que el ciudadano JOSE
EZEQUIEL GONZALEZ, titular de la Cedula de Identidad
N° V-5.79%.515, prestd sus servicios a la Administracion Publica, por veinte
y un {(21) afos, v cuenta con sesenta vy un (61) afos de edad; en
consecuencia, es evidente que se cumple con los requisitos establecidos para
la procedencia del beneficio de Jubilacion Especial, conforme a lo estipulado
en los articulos 4 v 5 del Instructivo que establece las MNormas que regulan
los Requisitos y Tramites para la Jubilacion Especial de los Funcionarios y
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracion Pablica Nacional
de los Estados y los Municipios, vy para los Obreros y Obreras al Servicio de
la Administracién Piablica MNacional.

CONSIDERANDO

Que la Vicepresidenta Ejecutiva de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,
actuando en ejercicio de la delegacion conferida por el Presidente de la
Replblica, a través del Decreto N° 3.482 de fecha 21 de junio de 2018, en su
articulc 1 numeral 10, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.384 Extracrdinario de la misma fecha, que el
ciudadano Kenny Antonio Diaz Rosario en su caracter de Director General de
la Direccidn General de la Vicepresidencia de la Republica, mediante
Resclucion N 016/2019 de fecha 14 de octubre de 2019, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.740 de fecha
17 de octubre de 2019, le fue delegado la firma de documentos emitidos con
ocasion de la sustanciacion, conocimiento, otorgamiento objecion o negativa
de solicitudes de Jubilaciones Especiales a Funcionarios, empleados u obreros
al servicio de la Administracién Publica MNacional, aprobd el beneficio de
jubilacién especial en fecha 25 de febrero de 2023, mediante la planilla FPO-
026 N° S/N, al ciudadano JOSE EZEQUIEL GONZALEZ, titular de la Cédula
de Identidad N° V-5.799.915, de conformidad con lo estzblecido en el
articule 10 del Instructive que establece las Normas que Regulan los
Requisitos y Tramites para la Jubilacidn Especial de los Funcionarios v
Funcionarias, Empleados y Empleadas de la Administracién Pulblica Nacional,
de los Estados y de los Municipios, vy para los Obreros y Obreras al Servicio de
la Administracidén Publica Nacional.

RESUELVE

Articulo 1°: Otorgar el beneficio de JUBILACION ESPECIAL, al
ciudadano JOSE EZEQUIEL GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad
MN° V-5.799.915, quien ocupa el cargo de PERIODISTA ESPECIALISTA,
adscrito a la GEREMNCIA DE PRENSA LA RADIO ZULIA C.A., perteneciente
al circuito de la SOCIEDAD MERCANTIL RADIO MUMDIAL C.A, enke
adscrito al MINISTERIO DEL PODER POPULAR BARA LA
COMUNICACION E INFORMACION (MIPPCI), aprobado por la
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Vicepresidencia Ejecutiva de la Republica Bolivariana de Venezuela, en fecha
veinticinco (25) de febrero de 2023, a traves de la planiila FP-026 N© S/N.

Articulo 2°: E| monto correspondiente por concepto de Jubilacion Especial,
es la cantidad de DOSCIENTOS OMNCE BOLIVARES COMN OCHENTA Y
CUATRO CENTIMOS (Bs. 21%1.84), dicho monto de la jubilacion es el
resultado obtenido de aplicar al salario base, el porcentaje obtenido de
multiplicar 'os afios de servicio por €] coeficiente de dos punto cinco (2.5), el
cual equivale al cincuenta y cinco por ciento (55%) del promedio de los
Ultimos doce (12) salarios mensuales devengados por el trabajador, de
conformidad con lo dispuesto en el articuic 11 del Decreto con Rango, Valor
v Fuerza de Ley scbre el Reégimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Trabajadoreas y las Trabajadoras de la Administracion Pablica Nacional, Estadal
y Municipal.

Articulo 3°: La Direccion de la Oficina de Gestion Humana de LA RADIO
ZULIA C.A., perteneciente al circuito SOCIEDAD MERCANTIL RADIO
MUNDIAL C.A, ente adscriteo al MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION E INFORMACION (MIPPCI), queda
encargada de ejecutar la presente Resolucion, en consecuencia, debe tramitar
lo conducante a los efectos dei caiculo vy posterior pago de los pasivos
laborales que le carrespondan al ciudadano, JOSE EZEQUIEL GONZALEZ,
titular de la Ceédula de Identidad N°® V-5.799.915, itodo conforme a lo
establecido en el articulo 92 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela y el articulo 141 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores

y las Trabajadoras.

Articulo 4°: Queda encomendada La Direccidn de la Oficina de Gestion
Humana de LA RADIO ZULIA C.A., perteneciente al circuito SOCIEDAD
MERCANTIL RADIO MUNDIAL C.A, ente adscrito al MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION E INFORMACION
(MIPPCI), de efectuar la notificacidn al ciudadano JOSE EZEQUIEL
GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad N°® VW-5.799.915, del
contenido de la presente Resoclucion, en razon de lo dispuesto en el articulo

73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 59: Se ordena la publicacion de la presente Resolucidn, en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Macional,

Qi Y

IJHOMN ALRREDWANBZ CONTRERAS
Director neral del Despacho (E)
Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion
Designacicn y Delegacion de firma otorgada mediante Resclucion N* 415,
de fecha Veintiocho {(28) de enero de 2.021, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela MN°42.060, de fecha Pos (02) de febrero de 2 021,
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

(Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.688 de fecha viernes 25 de febrero de 2022)

Objeto
Articulo 1. Esta Ley tiene por objeto regular las publicaciones oficiales de los actos
juridicos del Estado a los fines de garantizar la seguridad juridica, la transparencia de
la actuacion publica y el libre acceso del Pueblo al contenido de los mismos, en el
marco del Estado Democratico y Social de Derecho y de Justicia.

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Articulo 4. La “Gaceta Oficial”, creada por Decreto Ejecutivo de 11 de octubre de
1872, continuarad con la denominacion “Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela”.

Efectos de la publicacion
Articulo 8. La publicacién de los actos juridicos del Estado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela le otorga caracter publico y con fuerza de
documento publico.

Para que los actos juridicos del Poder Electoral, Poder Judicial y otras publicaciones
oficiales surtan efectos deben ser publicados en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con el Reglamento que rige la materia.

Publicacion fisica y digital
Articulo 9. La publicacién de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela acoge el sistema mixto que comprendera uno digital y automatizado, y otro
fisico. La publicacion fisica debera contener todo el contenido publicado en la version
digital y automatizada y generard los mismos efectos establecidos en esta Ley,
incluyendo su caracter publico y de documento publico. La contravencion de esta
disposicion generara responsabilidad civil, administrativa y penal, segun corresponda.

La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo establecera las normas vy
directrices para el desarrollo, manejo y funcionamiento de las publicaciones digitales y
fisicas de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, incluyendo el
sistema informatico de las publicaciones digitales.

Publicaciones oficiales
Articulo 15. El Servicio Auténomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial podra dar
caracter oficial a las publicaciones y ediciones fisicas y digitales de los actos juridicos
publicados en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. A tal efecto,
debera dictar un acto que indique las caracteristicas esenciales de estas publicaciones.

Asi mismo, el Servicio Autonomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial dictard un acto
en el cual establezca los precios de las publicaciones impresas de la Gaceta Oficial, su
certificacion y los servicios digitales de divulgacion y suscripcién, asi como cualquier
otro servicio asociados a sus funciones.



